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 ی مترجممقدمه
ها کند چند سال پیش قاضیِ دادگاه انقلاب در یکی از شهرستاندوستی نقل می

کارگر در نقآچرا »آمیز گفته بود: رو کرده بود به یکی از فعالان کارگری و با لحنی سخره

ارگر ک»درستی پاسخ داده بود بهو آن فعال کارگری « کنی؟ کارگر کجا بود؟کارگر می

همین خودکاری که دست شماست، همین را کارگران این مملکت کجاست؟ 

 وزیرِ شاه برای اثباتِنخست گویا آن خودکار البته همان خودکاری نبود که«. اندساخته

سال اشاره کرده بود اما طنز تاریخ است که  31عملکرد خود، به ثباتِ قیمت آن طی 

کند رود. فرق نمیادگاه به کار میای برای اثبات چیزی در ددر هر دوره« خودکار»این 

اش در خواهد نقش طبقهاست یا کارگری که میکشور متهم ردیف اول، شخص دوم 

 ترین شکل بیان کند. ترین و ملموستولید کشور را با ساده

پاسخِ  ی کارگر از سکّه افتاده است؟ی طبقاتی و طبقهآیا طبقه، مبارزه

 «چرخش فرهنگی»ویژه پس از تحول موسوم به به، «روزبه»اصطلاح دانشگاهیانِ به

 ی کارگر در جامعه کاسته شده و الانی طبقهاند از اندازهها مدعیمثبت است. آن

های فرهنگی و هویتی آن روبرو هستیم. و دغدغه« ی متوسططبقه»با  تر از هر چیزمهم

ه امری منسوخ و به باور ایشان مناسبات میان کار و سرمایه در محیط کار و کارخان

ها ها، تفکرات، گرایشگونه از هویتبا تکثری پازل امروزمربوط به دوران گذشته است و 

« طبقه»های متنوعی روبرو هستیم و هر کس بخواهد تحلیل خود را از گیریجهتو 

است که در برابر « دگم»و « اردوگاهی»، «ارتدوکس»، «سنتی»فردی شروع کند 

ویژه پس از فروپاشی بلوک مدعیِ سوسیالیسم بهکند. قاومت میتغییرات جدید جامعه م

یاسی ایدئولوژیک با اهداف س -ی سیاسیرژیم انباشتِ نولیبرالیسم، توپخانهتازی گرگو 

. «همه چیز تمام شد»و در پوشش راست و چپ تلاش کردند این فکر را القا کنند که 

د در بر-را نوید دادند که بازیِ بردو زمین مسطحی « وجود ندارد یبدیل»ای گفتند عده

ی کارگر را ی طبقهگرچه با ظاهری چپ، فاتحه ،آن جریان دارد. برخی دیگر نیز

ی متوسط کلاه گشادی بود که بر سر بسیاری از ها طبقهخواندند. در تمام این سال

رد. آو تر به دستنیروی کار جهانی گذاشته شد؛ نیرویی که هر روز بیشتر کار کرد و کم

ی خرد و خمیر شدن تمامی بام تا شام دوید تا در همان جایی که هست بماند. در سایه
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خدماتی و »ی های جمعیِ بدیل، نیروی کار جهانی هم باور کرد که در جامعههویت

« متمدنانه»لشکری انتخاباتی خیلی سیاهسان بهکند که یا باید زندگی می« اطلاعاتی

رادی طور انفبهآری بگوید یا « دموکراتیک»و « آرام»صلاحات در صفِ رأی بایستد و به ا

که بخواهد در کنار  رددااش را از آب بیرون بکشد. اصلاً مگر چه وزنی در جامعه گلیم

 «ویوِک چیبر)» تری را طلب کند؟های خود رفاه بیشتر یا زندگی انسانیایطبقههم

( توضیح 3041، خطتابستان برک« )ماتریس طبقه»شناس آمریکایی در کتاب جامعه

دهد که تحت چه شرایط ساختاری، شکاف طبقاتی به جایِ انقلاب به فردگرایی می

  های زندگی منتهی شد(.گیری شخصیِ اولویتبیشتر و پی

رد: بمیال ؤساین نوع توجیهات را زیر  دو منظردر مطلب پیش رو از « فِرِد وستون»

ای جهانی ی کارگر، طبقهطبقه -1ی کارگر هستند؟ عضو طبقه واقعاًچه کسانی  -3

داری پیشرفته بلکه باید در سراسر است و تحولات آن نه فقط در کشورهای سرمایه

، ی کارگر جهانیجهان بررسی شود. با وجود این توضیحات در مورد وضعیت عینی طبقه

 ر میان نیروی کار جهانیگیری آگاهی و همبستگی طبقاتی دها و موانع شکلمحدودیت

های بیشتری است که از بحث این مقاله خارج است و لازم نیازمند مطالعات و پژوهش

   است در آثار دیگر مورد توجه ویژه قرار بگیرد.

*** 

 

ندم، برا می شانیپوشم و بندهاهایم را میشوم، کفشاز خواب بیدار می یوقت صبح

وقتی پشت  همچنین «ها را ساخته است؟آن کفشچه کسی »پرسم: اغلب از خودم می

زرعه در م یا ساختهرا  میزچه کسی »پرسم: نشینم تا صبحانه بخورم، از خود میمیز می

 یکه برای معاینه زمانی «تولید کند؟را من  شوربای دوسر در یِجو تا ریزدعرق می

 ازپرستار »پرسم: ، از خود میکنمام مراجعه میبه پزشک جراح محلیخود  یِسالانه

پرسم. خب، به را از خودم میالات ؤسشاید تعجب کنید چرا این  «ای است؟چه طبقه

 یکه طبقه، همواره با آماج این نظر روبروایم من یاین دلیل که ظاهراً برخلاف تجربه

 .هستیم« طبقه متوسط» غالباًما  یمنحل شده و اکنون همه، کارگر دیگر وجود ندارد
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این نظر رواج یافت ، 3994 یدر دهه یشورو ریاتحاد جماه یفروپاش یدر پ ژهیوبه

 یطبقه یمربوط به گذشته است و حت یطبقات یمبارزهو به مدروز تبدیل شد که 

 لمیتحقیقات عها، مقالات، کتاب دیبه تول نویسندگان زیادیوجود ندارد.  گریکارگر د

شدت کاهش یافته بهکارگر در جامعه  یطبقهوزن  کنندیادامه دادند و استدلال م ...و 

 کلی محو شده است. بهیا حتی  لیتبد بلاموضوع ییرویبه نو 

 یمتن ،نیاز ا یانمونهرگبارِ پروپاگاندا از جهانِ دانشگاهی سرچشمه گرفته است. 

و  1«یپاکولسک انی» ستیمدرناپس سندگانیکه توسط نو 3«مرگ طبقه»به نام بود 

هدیپد کیمنتشر شد که در آن استدلال کردند طبقه  3991در سال  1«مالکوم واترز»

معاصر  یدرک جامعه یبرا یمانعبه  ی امروزطبقات دگاهید است و یخیکاملاً تار ی

 نیرتشرفتهیطبقات در حال انحلال هستند و پ: »... ندیگویآنها م شده است. لیتبد

 .«ندستین یطبقات گریجوامع د

 ریتأث «روشنفکران»اصطلاح به ایننبود که بر  یشورو ریاتحاد جماه یفروپاش فقط

کارگر در سراسر جهان بود.  یطبقه یشاهد جنبش گسترده 3994 یگذاشت. دهه

 میعظ زشیو خ در ایتالیا 3919 0داغ زییپاجنبش در فرانسه،  3911 همجنبش 

 3994 یاواخر دهه ی ازدارهیدر سراسر جهان سرما یانقلاب یهااعتصابات و جنبش

های کارگری در همه جا کاهش اعتصاب 3914 یو در دهه ه بودندکرد افول شروع به

 .شدیدی داشت

مبارز شکست خوردند. اعتصاب  یرهبر فقدانِ لیعمده به دل یاعتصاب یهاجنبش

 یبود: نبرد یدیعطف کلنقطه کی 3910-3915 یهادر سالبریتانیا  انیمعدنچ

                                                      
3 The Death of Class 

1 Jan Pakulski 

1 Malcolm Waters 
از  یامجموعه یاست که برا ی( اصطلاحAutunno caldo: ییایتالی)به ا  AutumnHot داغ زپایی 0

شود که در آن کارگران خواهان یاستفاده م ایتالیشمال ا یها و مراکز صنعتاعتصابات بزرگ در کارخانه

در  بساعت اعتصا 004از  شیب 3994و  3919 یبهتر بودند. در طول سال ها طیدستمزد بهتر و شرا

 )م( منطقه رخ داد
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به شکست منجر شد.  - که گهگاه به معنی شورش بود –انیچمعدن سویقدرتمند از 

ی شکنانه(، ایالات متحده )اقدامات اعتصاب3914ی در ایتالیا )فیات در مشابه ینبردها

( و بسیاری 3913در سال  5ییهوا کیتراف ایحرفه کنندگانکنترلریگان علیه سازمان 

 از کشورهای دیگر با شکست روبرو شد. 

 یهاهیدر اتحاد تیکاهش عضو ،یطبقات یهر مبارزل منجر به سکون داین عوام

طلب و از کشورها و از دست دادن اعتماد به احزاب اصلاح یاریدر بس یکارگر

خود بر  یبه نوبهامر  نیطبقه کارگر بودند. ا یهاشد که مسئول شکست یستینیاستال

یانِ و در ب گذاشت ریأثشده بودند ت لیکه قبلاً به چپ متما انیاز دانشگاه یاریبس

  هم انعکاس دارد:و واترز  یپاکولسک
 

و کاهش  یشورو سمیکمون یفروپاش سم،یبا کاهش تعهد به مارکس»

 و کیدئولوژیا تیدر غرب، طبقه اهم یستیالیسوس یهایدئولوژیا تیجذاب

دهد. هر دو جناح راست و چپ مشغول یخود را از دست م یاسیس تیمرکز

هستند. راست توجه خود را به اخلاق و  شانطبقاتی یهاگذاشتن دغدغه کنار

ل نگران مسائ روزافزونیطور به انتقادی که چپِ یکند در حالیمعطوف م تیقوم

ر حال د یطبقات تقسیماتو حقوق بشر است.  یشهروند ،یشناسبوم ،یتیجنس

 یطبقات سمیلکایخود هستند. ]...[ راد ریو فراگ یهیبد یژگیاز دست دادن و

 انیر مد ژهیوبهطبقه . ستین یروشنفکر و محافلها در دانشگاه نُقل بازار گرید

طیمح ،یتیجنس دیجد یهااستیس کنشگرانِمدرن و اپسآوانگارد  طرفداران

اش سپری گوارا دوراندار چههای ستارههمانند پوشیدن کلاه محورو قوم یستیز

  «شد.
 

 ریتأثتحت زین ایتانیکارگر مانند حزب کارگر در بر یطبقه یسنت یااحزاب توده

که در همان  یها را ترک کردند، در حالسازمان نیا یبسیارقرار گرفتند.  نهایا یهمه
                                                      

متحده  الاتیا یکارگر یهیاتحاد کی PATCO ای ییهوا کیتراف یاحرفه کنندگانسازمان کنترل 5

که توسط دولت ی اعتصاب یدر پ ،3913آن در سال  مجوز فعالیت لغوتا زمان  3911بود که از سال 

 )م( داشت تیشکسته شد، فعال گانیر
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بود. جان  نهایهمه ا پیامد سمیظهور بلرقدرت خود را تحکیم کرد. زمان جناح راست 

 دمانن یتفکر افراد یراستا در در زمان بلر، ریمعاون سابق نخست وز 1،پرسکات

 از ما همه اکنون » :اظهار داشت 3999 یقبل از انتخابات سراسر و واترز، یپاکولسک

خود در کنفرانس حزب  یبلر در سخنران یحال، تون نیدر هم «.مهستی متوسط یطبقه

 «است دهیرس انیبه پا یجنگ طبقات» :اعلام کرد 3999کارگر در سال 

خود را از دست  یمعنا طبقهکنند که یاستدلال نم انیدانشگاه یحال، همه نیبا ا

 اندمدعی 1«یلیت مزیج»و  9«وانزیا یجفر» ی مانندانیمثال، دانشگاه برایداده است. 

است. آنها در مورد  هنگامزودرس و نابه ایتانیدر بر« طبقهمرگ »مربوط به  یهاگزارش

 :کارگر نوشتند یبه حذف طبقه لیتما

 

 تیو اهم یطبقات اختلاف انپای یدهندهنشان اغلبمتوسط  یطبقهظهور »

 یعیبط امدیبه عنوان پ یطبقات اجتماع نیطبقه است. کاهش شکاف ب یاسیس

 یسنت یجوامع طبقات یو فروپاش شتریرفاه ب نیثروت، تأم شیافزا ،ییزدایصنعت

دولت رفاه،  تیحمابازار کار با  ییایپو»شود یادعا م ت،یشود. در نهایم یتلق

 Beck and Beck-Gernsheim) «را منحل کرده است یطبقات اجتماع

1441, p.141) از تفاوت یشکل و عاریب یساختار اجتماع کیما با  نیبنابرا 

 ای هستندمتوسط  یکه در آن همه از طبقه یا: جامعهمیمانیم یباق یطبقات

  9«.ندارد ی وجودااصلاً طبقه

 

                                                      
1 John Prescott 

9 Geoffrey Evans 
1 James Tilley 

انتشارات   ا،یتانیکارگر بر یطبقه یاسیطبقه: طرد س دیجد استیس ،یلیت مزیو ج وانزیا یجفر 9

 1439آکسفورد،  دانشگاه
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ارد، کارگر وجود د یکه طبقه نظر نیدر دفاع از ا زین یلیو ت وانزیا یحال، حت نیبا ا

ا باین کار را فقط کنند. اما آنها می اشارهمتوسط  یبه کاهش اندازه آن و رشد طبقه

ه ک ایدستهیعنی توانند انجام دهند، می «متوسط یطبقه» یدستهدر مردم قرار دادن 

ارگر ک یبه طبقه یستیمارکس دگاهیاز د نیهستند و بنابرا یکار مزد ریآشکارا درگ

 .تعلق دارند

 

 کارگرند؟ یچه کسانی عضو طبقه
 یطبقه»به عنوان  شخصاست که  یزیاز آن چ یناش هایاز سردرگم یاریبس

به  فریک ن یطبقه نییتع یبرا یاریبس ،سپهر دانشگاهی. در کندیم فیتعر« کارگر

ارگر ک یطبقه یمعنا یواقع تیامر ماه نیکنند. اما ایدرآمد نگاه م ای لاتیسطوح تحص

که به چه نوع  ستین نیاکارگر در مورد  یمعنای واقعی طبقه. ردیگیم دهیرا ناد

 .تان بالا یا پایین استدستمزد ای د،یخوانیرمان را م کدام د،یدهیگوش م یقیوسم

د مجبوری یگذران زندگ یاست که برا یمعن نیپرولتر بودن به ا ایکارگر  یطبقه

 .دیبفروش یگریدشخص به تان برای کار کردن )یا همان نیروی کارتان( را توانایی

که هیچ ابزار تولیدی از  مدرن ریکارگران مزدبگ یطبقه»مارکس و انگلس به 

اره اش« شوندخودشان ندارند و برای زنده ماندن به فروش نیروی کار خود تنزل داده می

 یهاخطوط مونتاژ کارخانه یکه رو ی( کارگرانستیکمون فستی)مانکردند یم

نشینند و با عنوان حسابدار و طراح پشت میز میبهیا  ،سنگمعادن زغال ،یخودروساز

 .فروشندیکار خود را م یروینهمگی  کنند،کامپیوتر کار می

 مالکان. کندمالکیت یا عدم مالکیت ابزار تولید موقعیت طبقاتی شما را تعیین می

ها ونیلیبه م یدستمزد در نتیجهداران هستند و هیکوچک سرما تیاقل ابزار تولید

نند. کیکار م دیابزار تول یداران بر روهیسرما سودِ دیتول یپردازند که برایم یکارگر

 قیحقا -یدر سطح جهان یبه آمار واقع یگاه وقتآن م،یاستفاده کن شاخض نیااگر از 

 کارگر نه تنها وجود دارد، بلکه یطبقه شویممتوجه می م،یکنینگاه م - ناپذیرکتمان

 تر از الان نبوده است. گاه بزرگاز نظر تعداد مطلق و وزن نسبی در جامعه هیچ
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 داری پیشرفتهکشورهای سرمایه
کارگر اشاره  یطبقه یبه کاهش اندازه یامروز ستیمدرناپسکران که متف یزمان

 یکارگران کارخانه در کشورها یعنی ،یکارگر صنعت یبه طبقه شتریکنند، بیم

گر آن دی کارگر یکنند طبقهیو از آمارها استنباط م دارنداشاره  شرفتهیپی دارهیسرما

 نیرویِ گذشته نیست. 

ه کارگر صرفاً از کارگران کارخان یکه طبقه میکن یادآوریافراد  نیبه ا دیبا نجایدر ا

 ایجاد دیتول ندیافردر کارخانه، بلکه در کل  فقطنه  ینشده است. ارزش اضاف لیتشک

کمک  یینها مصرفیِ محصولاتتولید به  زین وتریکامپ سینوبرنامه کی ن،یشود. بنابرایم

 کیمواد خام را از  خواهاست،  یضرور یکل ندیافر ینقل براوحملکارگر  کیکند. یم

ها کارگر را ونیلیروزانه م یاحمل کند،  یدیتول یکارخانه کیدر  یفرآور یمعدن برا

 ببرد. به محل کار خود 

کند، یم تیریکارخانه را مد کیکند که نظافت یکار م یمانکاریپ یکه برا ینظافتچ

عنوان بهامروزه ، کندیکمک م یصنعت دیتول ندیافرکه در واقع به  تیواقع نیا غمربه

از  یشکه قبلاً بخ یاز مشاغل یاریبستوافق شده تا شود. یم یبندطبقه یکارگر خدمات

آمارها را  شوند و این امر یبندبه عنوان خدمات طبقه نوناک شدندیمحسوب م دیتول

 ی، برادشویاشاره مThe Manufacturer تارنمایدر  . همانطور کهکندیمتحریف 

 :ایتانیمثال، در بر
 

 افتهیکاغذ کاهش  یرو یناخالص داخل دیدر تول دیاگرچه سهم تول

از  یبخش یکه زمان دکنندگانیاز خدمات ارائه شده به تول یاریاست، بس

 ،خدمات ساختمان نظافت، بر،غذای بیرونمانند  - شدندیمحسوب م دیتول

داده  صیمختلف اقتصاد تخص یهاحوزه بهاکنون  -...و  تدارکات ،تیامن

 .شده است

 دیبه تول ماًیوکار مستقکسب یادامه یها براکمک نیحال، ا نیبا ا

 یلناخالص داخ دیتول یاز ورود یبه عنوان بخش تواندیو در واقع م نداوابسته

ختن شنا تیخواستار به رسم یاریبس ب،یترت نیدر نظر گرفته شود. به ا

https://www.themanufacturer.com/uk-manufacturing-statistics/
https://www.themanufacturer.com/uk-manufacturing-statistics/
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درصد  34 پرکاربردِ رقم دهدینشان م اقدامی کههستند،  دیتول یارزش واقع

درصد  11از دو برابر شده و به  شی[ بناخالص یارزش افزوده]  GVAاز

  ت.خواهد داش ایتانیبر دیتول یبر آمار کل یادیز ریو تأث رسدیم
 

 ندیافربه طور مستقیم درگیر کارگر وجود دارند که  یاز طبقه یگرید یهابخش

به  بیقر تیاکثربرای مثال دارند.  یدیکل نقش نیااما با وجود  ،نیستند یصنعت دیتول

 ای ها،خواندن دستورالعمل ییتوانا لات،یاز تحص یبه سطح ازین یاتفاق مشاغل امروز

است که نسل  یمعلمانوجود امر مستلزم  نیدارند. اآموزی های مهارتدورهشرکت در 

وند، شیم ماریب ای نندیبیم بیکه کارگران آس یکارگران را آموزش دهند. هنگام یبعد

ه آن که قبلاً ب ی. آن پرستارتولید بازگردند ندیافر بهدوباره شوند و  «میترم» دیبا

 نیا نیبنابرا. کار هستم یادامه یبرا یمناسب تیمطمئن شود در وضعتا مراجعه کردم 

، ارستانمیچه در بها نیز آنکل هستند.  کیعنوان بهکارگر  یاز طبقه یبخش زیها نهیلا

 .ستندین دیابزار تولمالک  ، برای دریافت مزد سخت کار کنند،کالجیا مدرسه 

از  یاریدر بس یکه تعداد کارگران صنعت ستندین تیواقع نیها مخالف استیمارکس

میلیون  1.9هم اکنون ، مثال برایاست.  افتهیکاهش  شرفتهیپ یدارهیسرما یکشورها

 1 ،3994ی کنند، در حالی که این رقم در دههنفر در بخش تولیدی بریتانیا کار می

 یاردهیسرما یکشورها لدر کتعداد کارگران تولیدی ، 3914 یاز دههمیلیون نفر بود. 

کاهش در حدود است ) افتهیکاهش  ونیلیم 355به  ونیلیم 395از حدود  شرفته ،یپ

خواهند یم یوقت انیکه اکثر دانشگاه است یزیهمان چ نی(، و امیلیون نفر 04

  کنند.یآن تمرکز م یبکشند، رو ریتصو افول طبقه کارگر را بهاز  یریتصو

ها از دو ی کارگر در نظر آنافول طبقهطور که در بالا توضیح دادیم تصویر همان

ی اندازه داد میکه بعداً نشان خواه وجه بسیار نادرست است. در عین حال، آن طور

سال گذشته  04بلکه در تنها کوچک نشده نهطبقه کارگر صنعتی در سطح جهانی 

 .شدت رشد کرده استبه

 

 

 

https://fa.wikipedia.org/wiki/%D8%A7%D8%B1%D8%B2%D8%B4_%D8%A7%D9%81%D8%B2%D9%88%D8%AF%D9%87_%D9%86%D8%A7%D8%AE%D8%A7%D9%84%D8%B5
https://www.themanufacturer.com/uk-manufacturing-statistics/
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 وری نیروی کارنقش بهره
 یروین یوربهره یاست که از زمان انقلاب صنعت نیدرک شود ا دیکه با یعنصر مهم

از  یترکم اریاست. امروزه تعداد بس افتهی شیشدت افزاهبشاغل در بخش صنعت  کار

 . کنندیم دیگذشته تول در از کارگران یادیاز تعداد ز شتریب اریبس یکارگران صنعت

دو  ،3914 یدههاز اواسط قرن هجدهم تا ی کارگر نساج کی یور، بهرهبرای نمونه

 دیمنسوجات تول همان مقدار تواندیکارگر م کیکه امروز  یمعن نیبرابر شد، به اهزار 

 ،ریاخ ی. در دورهبود ازیکارگر ننفر  دو هزاربه برای تولید آن کند که دو قرن قبل 

درصد در  0.9 زانیبه م دیدر تول یوربهره 3919-3999 یکه چگونه در دهه مینیبیم

از  یاریکه در بس بدین معنیکرد.  جادیرا ا یدرصد 54 یکل شیو افزا یافتد سال رش

میزان کالاهای یکسان یا بیشتری تر بودن تعداد کارگران شاغل، با وجود کم ع،یصنا

  شود.یم دیتول

 نونهم اک ؟رو به زوال رفته باشد یکار صنعت یرویچگونه ممکن است ن در نهایتو 

 .میدار ازیکه ن ییزهایچ دیاست: تول یضرور شهیهم همچوننقش آن 

مان در ز یترکه کارگران کم تیواقع نیکارگر، ا یطبقه فیاشاره به تضعفارغ از  

در ال، مث یداده است. برا شیشدت افزابهکنند، قدرت آنها را یم دیتول شتریب یکمتر

تری نسبت به گذشته مشغول به کار هستند و پس از بخش انرژی بریتانیا، کارگران کم

هزار نفر رسیده است.  395سال گذشته تعدادشان به حدود  14یک کاهش شدید طی 

چون اگر است،  یادیز اریقدرت بس یدارا ینیطور عبهکاهش تعداد کارگران  نیاما ا

 و ، گازبرقهای بخشاگر کارگران  دیتصور کنشود. اعتصاب کنند کل اقتصاد فلج می

  شد.یم فکل اقتصاد متوق ،گرفتندیبه اعتصاب م مینفت، همراه با کارگران آب تصم

 تیکه اکثر ستین شگفتی یجا م،یگذاریرا کنار هم م هاواقعیت نیا یهمه یوقت

 یتارنماکه در  یادانند. مطالعهیکارگر م یطبقهجزو همچنان خود را  ایتانیبر تیجمع

درصد  ،3911 -1431 یدر دوره دهدیمنتشر شده نشان م ایتانیبر یاجتماع یهانگرش

درصد  14به طور مداوم در حدود  کنندتلقی میکارگر  یکه خود را طبقه یتیجمع

  مانده است. یباق

https://natcen.ac.uk/publications/british-social-attitudes-30
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 قیحقا نیگرفتن ا دهیبا ناد، و واترز ی، پاکولسکمزبور ستیمدرناپس سندگانینو

اشتراک خود آگاه باشند و وجوه از  دیطبقه با کی یاعضا»...که  کنندیم انیآشکار، ب

خود استفاده کنند. احساس  یجمع فیتوص یشده برااصطلاحات شناخته یاز برخ

 است که یطبقات کنشگران یریگشکل یشرط لازم برا "ما"و  "آنها" نیتفاوت ب

 «دهد.یرا نشان م یطبقات انسجام یهانمونه نیترافتهیتوسعه

اگر  ،نندیرا نب« آنها و ما»معناست که اگر مردم  نیبه ارسد قول به نظر مینقلاین 

دارد. پس طبقه وجود ن ،در نظر نگیرند زیمتما یاکارگر خود را متعلق به طبقه هاونیلیم

ای که در آن لزوماً بر طبقه« کنددرک می»آن چه فرد از خود است که  یهیاما بد

 انطباق ندارد. « هست»

ی طبقه»کند ممکن است خود را عضو کارگری که دستمزد بالایی دریافت می

 ریدهد که آنها کارگر مزدبگینم رییرا تغ تیواقع نیادستمزد بالا اما بداند، « متوسط

دهد که یانداز را به آنها مچشم نیناگهان ا یدارهیکه بحران سرما یهستند. هنگام

 گاهآ شانیواقع یطبقات تیتوانند به موقعیمیکباره است،  رخطمعرض شان در مشاغل

  شوند.

 

 ی کارگر جهانیافزایش شدید طبقه
حفظ شود.  ندیافراز  یجهان یدیکامل، لازم است د یریبه دست آوردن تصو یبرا

سراسر جهان در داران هیسرما ،است یجهان ستمیس کی یدارهیسرمانظام 

 یلیطتع ن،یکنند و به دنبال حداکثر کردن سود خود هستند. بنابرایمی گذارهیسرما

کارگر در  یطبقه فیتضع یلزوماً به معنا ایتانیبر دمانن یدر کشور یصنعت یهاکارخانه

 .ستین یجهان اسیمق

 یاصلاً به معنا شرفتهیپی دارهیسرما یدر کشورها یکاهش تعداد کارگران صنعت

از کار  یگریها با اشکال دنقش نی. برعکس، استیکارگر در کل ن یطبقه کوچک شدن

ا و ب شوندیم نیگزیجا یدارهیسرما شرفتهیپ یدر کشورها گرید یهادر بخش یمزد

است، کارگران  ترنییپا ستمزدهاکه د ییدر کشورها یدیتول یهاباز شدن کارخانه

 خواهند شد. دیوارد تول دیجد
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و  «یافتهتوسعه»کشورهای  یتغییر تعداد کارگران صنعتی در دو دسته

 منبع(. 0520 -5002« )یافتهترتوسعهکم»

 

 ریو به تصو میبرگردان شرفتهیپی دارهیسرما یاز کشورهااگر نگاه خود را 

ط را با آنچه که توس یمتفاوت اریبس تیوضع م،یبنگر یجهان اسیدر مق یترگسترده

 جهان»دوره، در  نی. در هممینیبیشده است، م دهیکش ریمدرن به تصواپس انیدانشگاه

 ونیلیم 544به  ونیلیم 394از حدود  یصنعتسابق، تعداد کارگران  ی«افتهیترتوسعهکم

. (دینیرا بببالا است )نمودار نفر  ونیلیم 144از  شیب شیافزا نیاست. ا افتهی شیافزا

 ییزدایصنعت تا حدی شرفتهی پیدارهیسرما یکه کشورها یدر حال مینیبیسپس م

  .استاتفاق افتاده  شدنصنعتیدر مقیاس جهانی سطح بالایی از ، اندشده

کار  یروین دهدینشان م در مورد چین در دسترس است ی که، ارقاممثال برای

که  3994در اواخر دهه  یااست. پس از دوره نفر ونیلیم 344 از شیدر آنجا ب یصنعت

 ی صنایع قدیمیهابسته شدن کارخانه لیبه دل یشاهد کاهش تعداد کارگران صنعت

https://economicsofimperialism.blogspot.com/2012/07/global-working-class.html
https://economicsofimperialism.blogspot.com/2012/07/global-working-class.html
https://www.bls.gov/opub/mlr/2005/07/art2full.pdf
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شروع  1444تعداد دوباره از سال  نی، ابود 34«کمربند زنگ زده»در به اصطلاح  دولتی

 نیچ یِدی. بخش تولدینفر رس ونیلیم 334به حدود  1445در سال  و کرد شیبه افزا

به جداول کند )یکمک م یجهان دیمتحده به تول الاتیاز ا شتریدر حال حاضر ب

  (.نگاه کنید گریکشور د 31 بامتحده  الاتیای بندی تولید جهانی و مقایسهرتبه

 یمقالهاسبه شده است. )به نفر مح ونیلیم 55در هند حدود ی دیتعداد کارگران تول

(. دیمراجعه کن «بحران مالی جهانی هند پس از یافتهیسازمان  دیرشد اشتغال در تول»

از تر و بزرگ ایتالیهند به صورت مطلق برابر با فرانسه و ا ی دردیدر واقع، بخش تول

 برزیل ی دردیبخش تول : تعداد کارگرانِگریذکر چند مثال د یفقط برا است. ایتانیبر

نفر  ونیلیم 34حدود  میلیون نفر و مکزیک 31نفر، ویتنام حدود  ونیلیم 1از  شیب

 است. 

هرگز به  یدر سطح جهان یکارگر صنعت یبدان معناست که طبقه نهایا یهمه

دهد تعداد کارگران یارقام نشان م نینبوده است. در واقع، آخر یامروز قو یاندازه

 یروین که واقعاً است دهینفر رس ونیلیم 944از  شیدر سراسر جهان اکنون به ب یصنعت

به غذا، مسکن، پوشاک،  یدسترس افرد ب یزندگ تیفیک تی. در نهای استقدرتمند

هیچ  و شودیم دیکارگر تول هاونیلیتوسط م نهایا یشود. همهیم نییتع... نقل و وحمل

 تواند منکر وجود این طبقه شود. نمی 33مدرنیستیاپسبازی مقدار شامورتی

 تیقاطع جمع تیوجود دارد، بلکه اکثر فقطکارگر نه  یطبقه کاملاً واضح است که

کارگر صرفاً متشکل  یطبقه م،یهمانطور که در بالا نشان داد دهد.یم لیجهان را تشک

ونقل حمل ،یسازمانند ساختمان گرید یهااز بخش یاریو بس ستین یاز کارگران صنعت

 .دهندیم لیطبقه کارگر را تشک... هم و 

 

                                                      

 رکودکه به در شمال شرقی چین است  یامنطقه یبرا اصطلاحی ( rust beltزده )کمربند زنگ 34

 لیو زوال شهرها به دلفرزندی سیاست جمعیتی تکبه دلیل اعمال  تیاز دست دادن جمع ،یاقتصاد

  .)م( بود، اشاره دارد یقو یآن که زمان یکوچک شدن بخش صنعت

33 postmodernist jiggery-pokery 

https://www.brookings.edu/articles/global-manufacturing-scorecard-how-the-us-compares-to-18-other-nations/
https://www.brookings.edu/articles/global-manufacturing-scorecard-how-the-us-compares-to-18-other-nations/
https://papers.ssrn.com/sol3/papers.cfm?abstract_id=4300762
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 منبع(. 0550 -5052افزایش تعداد نیروی کار در جهان )

 

به  یهانکار ج یرویبه کل نبلکه  کنندیکه در صنعت کار م ییآنهابه نه فقط  اگر 

 3.15شاغل در خدمات افراد : تعداد رسیمبه ارقام زیر می میبخش نگاه کن کیتفک

کار  یروینفر است. کل ن ونیلیم 951و در صنعت  ونیلیم 191 یدر کشاورز ارد،یلیم

ار کار، انتظ یالمللنیسازمان ب آمار بقنفر بود. ط اردیلیم 1.15، 3993در سال ی جهان

  برسد. نفر اردیلیم 1.1رقم به حدود  نیامسال ا رودیم

 یافراد بالا از آن را درصد 34سال و  35 ریز را جهان تیدرصد از جمع 15 یوقت

به هر نحو که مانند. یم ینفر در سن کار باق اردیلیم 5 باًی، تقردر نظر بگیریمسال  15

 وشان که شاغل نیستند شرکای زندگیاگر فرزندان کارگران،  ،به موضوع نگاه کنید

ر نه کارگ یکاملاً واضح است که طبقه ،به حساب بیاوریدآنها را  یبازنشسته نیوالد

  است.جهان  تیقاطع جمع تیوجود دارد، بلکه اکثر فقط

 ستند. شکسته یدارهیگورکنان سرما نهایداد ا حیطور که مارکس توضهمان

یعنی  دیاجازه داد تا به تعادل جد دارهیسرما یبه طبقه 3994 یدهه یطبقات اتمبارز

ی ها را قادر ساخت تا همه جا علیه طبقهاین امر آن .ابدیدست  ستمیموقت س تیتثب

 یهاهیحادات رند،یواگذار کرده بودند پس بگگذشته را که در  یحقوقکارگر تعرض کنند، 

https://www.ilo.org/global/lang--en/index.htm
https://www.ilo.org/global/lang--en/index.htm
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 یدهند، و ارزش اضاف شیکار را افزا حجماز موارد در هم بکوبند،  یاریرا در بس یکارگر

 کار استخراج کنند. یرویرا از نبیشتری 

از جهان  یبه مناطق هایگذارهیشامل انتقال سرما نیهمچن ندیافر نیاز ا یبخش 

 هیعل یبه عنوان اهرم نیهمچن نیکنند. ا دایپ یترکار ارزان یروین توانستندیبود که م

مورد استفاده قرار گرفت و  شرفتهیپی دارهیسرما یدر کشورها افتهیکارگران سازمان 

 ی کارگربرخلاف این فرایند، طبقهبود. اما  رگرکا یطبقه ینینشعقب یدوره نیا

 یروهاین یموازنه نیبنابراتقویت شد. سطح جهان  ی درعنوان یک کل، از نظر کمّبه

  طبقه کارگر نبوده است. یتر از امروز براهرگز مطلوب ،ینیاز نظر ع یطبقات

ن آ یکه رو یزیپوشم، میرا که م ییهاکه کفش یاست. افراد یواقع تِیوضع نیا

حال،  نیکنند، در واقع وجود دارند. با ایخورم درست میکه مرا  ییو غذا نمینشیم

ها ها، کتابگاهدانش ،مدارس ،یجمع یهارسانه قیکه از طر -یدارهیسرما غاتینقش تبل

 و فیزحمتکش را متقاعد کند ضع یهااست که توده نیا -شودیم شرو مقالات منت

 . دهد رییجامعه را تغ قدرت ندارند نیهستند و بنابرا یمنزو

« انرهبر»به اصطلاح  ریو سا ایتانیحزب کارگر در بر ی ازکارگر یهاهیرهبران اتحاد

د و در کننخیانت می یمبارزات کارگربه که دائماً  ،یالمللنیکارگر در سطح ب یطبقه

به آنها کمک  امر نیدر ای کارگر را کاهش دهند به نفس طبقهاعتماد تلاشند تا 

 . کنندیم

 یهاستیو استراتژ اندمردمی که در رأس جامعه دار،ی سرمایهطبقهحال،  نیبا ا

که در از اینچقدر بزرگ است و  راستیبهکارگر  یطبقه دانندمی آنها، کاملاً یجد

 آینده از قدرت خود آگاه شود هراس دارند.

است.  سابقهیاز نظر وسعت و عمق ب میاکه وارد آن شده یجهان یبحران اقتصاد 

اج با امو ایتانیدر فرانسه و بر ریاخ یدادهایمانند رو یاتوده یهاآن در جنبش راتیتأث

شور . کشودیاحساس مشده و  شروع لانکایسر ایدر پرو  هایی شورش ایبزرگ، یاعتصاب

 .میادهیرا د ینظام کنون یانقلاب یسرنگون یامکان بالقوه ،به کشور

ران بح نیکه افهمد شود و میمی داریکم بکارگر کم یو طبقه دهددرس می یزندگ

به حرکت در خواهد  ی راکارگر جهان یطبقه قدرتمند یروین امر نیاست. ا یچقدر جد
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بر  دتوانیمکند پا له می ریرا ز یکه مگس همچون کسی ،یانقلاب یرهبر کیبا  و آورد

 است.ی رهبر چنین جادیا هاستیمارکس یفهیوظفایق آید.  یدارهیسرما
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