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 درآمد 
 تهران  جنوب  در  غیرماهر  کارگرانِ  زندگی  و  کاری   شرایط  بررسی  به  مقاله  این

قرار   آبادخاتون  آجرپزی   های کوره  کارگران  خاص،  طوربه  و،  پردازدمی  محور  را 

  جزو   آمدند،می   منطقه  این  به   موقت   طوربه   روستاها   از  عمدتاً  که  کارگران  این.  دهدمی 

 کارگران  این  جمعیتی،  نظرگاهِ  از  همزمان،  .بودند  ایران  کارگرِ  ی ه طبق  قشرِ  فقیرترین

 شرایط  در  هاآن.  دادندمی   تشکیل  را   م.۱۹۶۰  سال  در  تهران  جمعیت  از  درصد  ۵

 اعتصاب   به  دست  ندرتبه   حال  این  با  اما  کردند،می  کار  و  زندگی  نامناسبی  بسیار

.  بود  شغل  حفظ  و  بلکه یافتن  کاری،  شرایط  تنهانه   کارگران  این  اصلی  نگرانی.  زدندمی 

 :بود  دشوار زیر دلایل به مسئله این

 .هاآن کارِ  فصلی  ماهیت. ۱

 . کارگران برای  نمایندگی و تشکیلاتی سازمان گونه هیچ نبودِ. 2

 . دادمی کارگران به کمی قدرت  که صنعت سازماندهی ی ه نحو .3

 . بیکار و غیرماهر کارگران دیگر با شدید رقابت. 4

 بررسی   آجرپزی   های کوره  کارگران  توسط   شدهشناخته   اعتصاب  شش  نهایت،   در

  کردند،می   فعالیت   آن  در  ایرانی  کارگران  که  شرایطی  و  تاریخی  ی هزمین  تا  است،   شده

 . شود مشخص

 

 مقدمه 
 این  به  توجه  کمبود  و  است  محدود  بسیار  ایران  در  کارگر  طبقه  ی ه دربار  مطالعات

 مدرن   صنایع   در  کار  بر  موجود،  مطالعات  معدود.  آیدمی   چشم   به  وضوحبه   موضوع

 بر  علاوه  . گیرندمی   نادیده   را  غیرماهر  کارگرانِ  ترِوسیع   ی ه طبق  عموماً  و  دارند  تمرکز

 تا  ۱۹۵۱  ی هدور  کدام،هیچ  و  هستند  محدود  نیز  تاریخی  نظر  از  مطالعات  این  این،

  توسط   منتشرشده   مطالب  و  هاجزوه  محتوای   1. دهندنمی  پوشش  را  م. ۱۹۷۹

  مقالات   جمله  از  م،۱۹۸۱  تا  ۱۹۷۹  های سال   حدفاصلِ  گراچپ  های سازمان 

به   آن  های روزنامه نیز   به  توجه  در  دارادامه  کمبودِ  این  بر  آمیزی تناقض شکل  دوره 
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 و   داشتند،   عقیدتی  و  نظری   ماهیتی  عمدتا  مقالات  این.  کندمی   تأکید  کارگر  ی ه طبق

 ها آن  از  ایران  کارگر  ی ه طبق  درباره  واقعی  چیزهیچ  یادگیری   بدونتواند  می   خواننده

  آجرپزی  کارگران  زندگی  و  کار  شرایط  بررسی   برای   من   انتخاب  دلایل  از  یکی .  دبگذر

 ها آن   که،آن  علاوه برهمین نکات یادشده است،    ،۱3۵۷  تا   ۱332  های سال   بین  تهران

 بودند. ایران شهری  کارگران ترینشده گرفته نادیده و فقیرترین جزء

 بوده   ایران  در  کار   نیروی   برای   ساختاری   مشکل  یک  هامهارت  کمبود  و  بیکاری  

 طور به  اما  ندارد،  وجود  ۱32۰  2سال   از  قبل  ناخواسته  بیکاری   مورد  در  هاییداده.  است

  ۱33۰  سال  از  پس  بیکاری   به  مربوط  های داده.  است  آمارِ آن پایین بوده  احتمالًا  کلی

  صنعت   در  رکود  سریع،   شهرنشینی  دلیل  به  بیکاری   نرخ  افزایش  ی ه دهندنشان

 مهاجرت   و  کُند  ی هتوسع  خارجی،  رقابت  دلیل  به   هاکارخانه   تعطیلی  ساختمان،

 ی ه انداز  حال،  عین  در.  شد  رقمی  دو  ۱334  از  پس   بیکاری   نرخ.  است  روستایی

  کل   تعداد.  کرد  رشد  نسبی  نظر  از  هم  و  مطلق  نظر  از  هم  شهری،  کارگرِ  ی طبقه 

  در   درصد   24  به  ۱2۹۰  سال  در]جمعیت شاغل[    درصد  ۷  از  صنعتی  بخش  کارگران

 3. یافت افزایش ۱3۵۷ سال در درصد 3۰  به  و ۱33۵ سال

  رسمی   آمار  در  حتی  آجرپزی   کارگران  تهران،  در  زیاد این کارگران  تعداد  وجود  با

ناکافی  کلی  طوربه  آمار  این.  جایی نداشتند  نیز  دولت  هایسال   در  تنها.  بود   ناقص و 

  گرفته  قرار  دسترس  در  شهری   کارِ  نیروی   واقعی  ی هانداز  مورد  در  هاییداده  اخیر

 شناسایی  امکان  بنابراین  و،  بود  نشده  تفکیک  هاداده  این  نیز  زمان  آن  در  حتی  و  است،

 و  ۱33۵  های سال   از   اولیه  های داده.  نداشت  وجود  آجرپزی  های کوره  کارگران  تعداد

 قائل  تمایزی   سنتی   دستیِ  صنایع  و  مدرن  صنعت  بین  و  هستند  ناقص   ۱342

  تخمین  نفر  هزار  ۵۰  حدود  ۱334  سال   در  تابستان  در  فصلی   کار  نیروی .  شوند نمی

  این   حال،   این  با.  یافت   افزایش  نفر  هزار  ۱۵۰  به  زمستان  در  که  عددی   شد،می   زده

 در   4. رسید  نفر  هزار  3۰۰  به  زمستان  در  روستایی  مهاجران  دلیل  به  واقع  در  تعداد

 کهاین   فرض  با  بنابراین  کرد،  استخدام  را  نفر  هزار  2۱  آجرپزی   صنعت  ،۱33۸  سال

 آن   در.  دهدمی   نشان  را  کارگر  هزار  2۹  بیکاریِ  بودند،  آجرپز  فصلی  کار  نیروی   اکثر

  بنابراین،  یافت،  نفرکاهش  ۷2۵۰۰  وسازساخت   بخش صنعت  در  مشاغل  تعداد  سال،
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 اشتغالِ ناقص  کل  زمان،  آن  در.  رسیدمی   نفر  ۱۰۱۵۰۰ به  زیربخش  آن  در  بیکاری   کل

  کار   نیروی   اتفاق  به   قریب   اکثریت  5. شدمی   زده   تخمین  شهری   کار  نیروی  درصد   4۰

  سال   ۱۰  بالای   جمعیت  از  درصد  ۸4  ،۱33۵  سال   سرشماری   طبق.  بودند  سوادبی 

آموزش  گذاری سرمایه.  بودند  سوادبی  بخش  در   انجام  تعداد  این  کاهش  برای   زیادی 

 6. بودند سوادبی  هنوز ۱3۶۵ سال در شاغل جمعیت از درصد ۶۰ اما شد،

  ثانیا،   و  کنند؛  حفظ  را  آن  و  کنند   پیدا  کاری   اولًا  که   بود  این  کارگران  اصلی  مشکل

 یهنتیج   در.  بگذرانند  را  خود  زندگی  آوردند،می   دست  به  که  پایینی  دستمزدهای   با

 و   مسکن  تغذیه،  سوء  پایین،  دستمزد  معیوب  ی هچرخ  یک  در  کارگران  مشکل،  دو  این

  به   منجر  که  شدند  گرفتار  پایین  وری بهره  و  مهارت  کمبود  سوادی،بی   ضعیف،  بهداشت

.  داشت  نیز  دیگری   ابعاد  آجرپزی   کارگران  مشکلات.  شدمی   پایین  دستمزدهای   ی هادام

  جمعیت   از  توجهیقابل  بخش.  بودند  روستایی   فصلی  مهاجر  کار  نیروی   عمدتاً  هاآن

 در  داد، می   تشکیل  را   جمعیت  کل  از  درصد  ۶۰  حدود  ۱34۹  سال  در  که  روستایی

بخور  سطح و   و  بودند  بیکار  دهقانان  سال،  از  بخشی.  کردمی   زندگی  نمیرومعیشتی 

کنند   تا  کردندمی   مهاجرت  شهرها  به  خود  کمِ  درآمدِ  افزایش  برای  پیدا   در .  کاری 

 فضای بازی  غیرماهر  کارگران  برای   که   اندکی  مشاغل  برای   بودند  مجبور  هاآن  اینجا،

  تشکیل   را  شهری   کار  نیروی   ساختاری   بخش  که  غیرماهر  کارگران  از  بسیاری   با  بود،

 بر  همچنین  و  دستمزدها،  سطح   بر  منفی  تأثیر  طبیعتاً  امر  این.  کنند   رقابت  دادند،می 

 در  گذرا  روستاییِ  کار  نیروی   ناگهانی  ورود  این  این،  بر  علاوه.  داشت  اشتغال  نسبت

 تعداد  که  آجرپزی   در  ویژهبه   ساختمان،  صنعت   در  فعالیت   کاهش  با   زمستان  فصل

 نتیجه،  در.  بود  همزمان  گرفت،می  کار  به  را  ماهر  نیمه  و  غیرماهر  کارگران  از  زیادی

 نتیجه،   در  و  کنند  معاش  امرار  تا  داشتند  درآمدقدر  آن  فقط  آجرپزی   کارگران  بیشترِ

 7. بود ضعیف  آنها مسکن و سلامت غذایی، وضعیت رژیم

 

  



  


 

 آباد پزی خاتونکارگران کوره

 بودند؟ کسانی چه آجرپزی کارگران
افرادی  آجرپزی،  کارگران  مورد  در   ما  بحث   کار   آبادخاتون  های کوره   در  که   حول 

. بود  تهران  اطراف  در  هاکوره   گاهِتجمیع  بزرگترین  که   بود  خواهد  متمرکز  کردند،می 

کارگاه    به  آن  حاصلخیز  مزارع  شدنتبدیل  از  قبل  که  بود  خواهد  مفید  بنابراین

 .دهیم ارائه آبادخاتون قدیمی روستای  مورد در اطلاعاتی آجرپزی،

میلادی،  قرن  در  در  مسافران  ی ه هم  که  بود  روستایی  اولین  آبادخاتون  نوزدهم 

  کیلومتری  2۸  آباد درخاتون.  کردندمی  توقف  آن  در  خراسان  به  تهران  از  خود  مسیر

  روستا   های زمین   از  درصد  ۸۰  ،۱۸۵۱  سال  در.  بود  شده  واقع  تهران  مشهدِ  ی هدرواز

. بود(  اربابی)  غایب  دارانزمین   به  متعلق  درصد  2۰  و(  خالصه)  دولتی  املاک  به  متعلق

 روستای   یک  هنوز  آبادخاتون  ،۱۸۷۶  سال  در.  کردندمی  کشت  زیادی   برنج  کشاورزان

  بزرگی   های اصطبل  و  اتاق  چهل  با  بزرگ  کاروانسرای   یک  خانوار،  ۸۰  و با  بود  دیوانی

 یک   هنوز  همچنین،.  بالید می  خود  به  بود،  شده  ساخته  علیملا  حاجی  توسط  که

 علوفه  و  غذا  روستاییان  محصولات،  فراوانی  وجود  با  اما  بود،  پُررونق  کشاورزیِ  ی هجامع

کردند،  می   عبور   آنجا  از  که  مقاماتی   اگر .  فروختندمی   رهگذران  به  بالا   های قیمت   با  را

 تدارکات   یا  رایگان  دادن   از  حتی  روستاییان  این  دادند،نمی  ارائه  را  مناسب  مدارکِ

 از  -روستاییان،    -ها  آن.  کردندمی  دریغ  داشت  تعلق  هاآن  به   که   8(سیورسات)

 و   خوب  خاک  9. بودند(  ۱۹2۵-۱۷۹۷)  قاجار  ی هدور  در  غذا  اصلی  کنندگانتأمین 

 تبدیل  تهران  غذایی  مواد  کنندگانتأمین  از  یکی  به  را   آبادخاتون  که  مکانی  موقعیت

 ساختمانی   مصالح  تأمین  برای   عالی  ی هگزین  یک  به  بیستم  قرن  در  را  آن  بود،  کرده

 .کرد  تبدیل نیز تهران

 روستاهای  اهل  آباد خاتون  آجرپزی   کارگران  بیشتر  ،۱3۵۰  و  ۱34۰  هایدهه  در

 و  حیدریه   تربت  زبانفارسی   مناطق  و  قوچان  «زبانِترک»  مناطق  ویژهبه  خراسان،

 ی هگفت  طبق.  شدمی  گفته  خراسانی  زبان،فارسی   های گروه   به.  بودند  جام  تربت

 تشکیل   ۱3۵۰  سال  در  را  کار  نیروی   از  درصد  4۵  حدود  هاگروه  این  ،طاهری 

  زابل  زبانانفارسی   و  همدان  اطراف  روستاهای   قوچان،  از  «هاترک»  یه بقی.  دادندمی 

 آجرپزی   های کارخانه  در  نیز  آنجا  در  و  بودند  کرده  مهاجرت  گرگان  به  که  بودند
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  با   کارکردن  در  هاآن کلی  طوربه   کارگران،  خاستگاه   تنوع  وجود  با . بودند  کار   به   مشغول

 را   هاخراسانی   کردندمی   سعی   هاکارخانه  صاحبان  کهاین  وجود  با   نداشتند،   مشکلی   هم

 قمیر  قوچان،  «های زبانترک»  به.  کنند  تحریک  هازابلی  یا/و  «هازبانترک»  علیه

 بنابراین  و  غیرعلمی  ی ه نمون  طبق  .گفتند می   سیادوئی  های ترک  یا(  کوره  کارگر)

 کارگران   سن  میانگین  داد،  قرار  مطالعه  مورد  ۱۹۷۰  سال  در  طاهری   که  10ی فرِّمعغیر

 حداکثرِ  و داشتند سن  سال چهل از بیش نفر ده تنها. بود سال هفت و بیست آجرپزی 

 فرزند  سه   متوسط   طوربه   و  بودند  هلأمت  کارگران  از  نیمی   حداقل.  بود  سال  پنجاه   سن

  نوشتن  و  خواندن  به  قادر  کمی  بسیار  تعداد  و  بودند  سوادبی   درصد  ۹۰  حدود.  داشتند

 11. بودند روانسلیس و 

 ارضی   اصلاحات  ی ه برنام  ی هنتیج  در  هاآن .  نداشتند   خود  از  زمینی  کارگران  بیشترِ 

  زمینِ   از  برداری بهره   به  قادر  آب،  نبود  دلیل   به  اما  بودند،  کرده  دریافت  زمین  ای قطعه

 یک.  کنند   کار  کشاورزی   غیر  فصول  در  معاش  تأمین  برای   بودند  مجبور  و  نبودند  خود

 را   زمینبی  کارگرانِ  این  داشت،  قرارداد  کوره  صاحبان  با  که(  زیر-استادکار)  پیمانکار

 آجرپزی   کارگران  ی ههم  که  بود  موقعیتی  زیر-استادکار  موقعیت.  کرد می   استخدام

کوره   اصطلاح  یک  »زیر«.  داشتند   را  آن   آرزوی  بین  به   خراسانی  داران در   معنای بود 

 عنوان  به  را  کارگران  دستمزد  از  درصد  ۱۰  داشت  حق  استادکار.  «تولید  واحد  رئیس»

 های گروه  گردآوری   روستاها،  به   سفر  های هزینه   شامل  که  بردارد  خود  ی هالزحمحق

 انجام   قسط  سه  در  معمولًا  پرداخت.  شدمی   هاآن  به  پرداختپیش   پرداخت   و  کاری 

)شدمی   پیمانکار .  قرارداد  پایان  در(  3)  و  کار؛  ابتدای   در(  2)  نام؛ثبت   هنگام(  ۱: 

 «آغل »  در  را  هاآن  اینکه  برای .  کند  استفاده  کاری   نوع  هر  برای   کارگران  از  توانستمی 

 ها آن  برای   مزایایی  تأمین  با  ویژه  به  مختلف،  های روش  به  کردمی   سعی  دارد،  نگه  خود

 لباسِ مجردها  و  غذا  مثال،  عنوان  به.  کند  وابسته  خود  به  را  هاآن  بدهکارکردنِشان،  و

 کارگرانی  از  یکی  سرکارگر.  شدمی   آماده   و  شسته   پیشکار  یا  سرکارگر  ی ه خانواد  توسط

 و  کفش  دستکش،  مانند  چیزهایی  او.  بود  هاآن  منافع  ی ه نمایند  کلی  طوربه   که  بود

 قرار   فشار  تحت  از  پس  معمولًا  اگرچه  همچنین،.  کردمی   تهیه  هاآن  برای   را  غیره

 12.کردمی اعلام را هااعتصاب کارگران، توسط گرفتن
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  قابل  تعداد  بلکه  شدند،می  استخدام(  زنان  چه  و   مردان  چه)  بزرگسالان  تنهانه

 در   و  کردندمی   شرکت  فصلی  مهاجرت  در  خود  والدین  همراه  نیز  کودکان  از  توجهی

می   هاکوره  کار  به  کار  انتقال.  شدندمشغول  بلدیِ  و   وجود  نیز  پسر  به  پدر  از  دانش 

 عنوانبه   که  کودکانی.  کردندمی   کار  کوره  یک  در  نسل  سه  اوقات  گاهی  داشت؛

کمک  گیرقالب   گیرانقالب  فرزندان  بیشتر،   شدند،می  استخدام(  کشقالب)  برای 

( کنجمع  خشت)  کنآجرجمع  عنوان  به  اغلب  گیرانقالب  همسران  بودند؛(  مالخشت)

  بودند،   مهمی  ِ دارایی  خراسانی،  کارگران   همسران  بنابراین،.  شدندمی   استخدام

داشتند  نیز  ساله   هفده   تا  دوازده  فرزندان  که  طورهمان را  نقش   نتیجه،  در.  همین 

 یک   از  اگر  حتی  و  کردندمی  کار  خانواده  یک  مانند  خراسانی  کارگران  از  بسیاری 

 خانواده   و  همسالان  فشار  ترتیب،  این   به.  بودند  روستا  یک  از  اغلب  نبودند،  خانواده

وجود  کار  برای   بهتر  یا  تولید،  تیمِ  مبادا  تا  بودید،  بیمار  اگر  حتی  داشت،  همواره 

 ، (کنجمع  خشت)  آجر  چیدن  بر  علاوه  خراسانی  زنان  .کنید  ناامید  را  خانواده  بگوییم

  به  مادر  دستمزد.  ...   و   شستندمی   لباس  پختند،می   نان  کردند،می   مراقبت  کودکان  از

  ۷۰۰۰  تا  2۰۰۰  از  کار،   ماه  هفت  برای   ۱3۵۷  سال  در   و  داشت  بستگی  کودک  سن

 پایان   تا  قرارداد  مبلغ  از  نیمی  حدود  کودکان،  فرار  از  جلوگیری   برای .  بود  متغیر   تومان

 روزانه،  دستمزد  اغلب  بزرگسال  کارگرانِ  واقع،  در.  شدنمی  پرداخت  کارگر  به  قرارداد

 هاآن  به  هفته  پایان  در  پیمانکار  معمولًا.  کردندنمی  دریافت   ماهانه  حتی   یا  هفتگی

 را هاآن دستمزد از  بخشی اما کنند، تأمین را خود ی هروزان های هزینه  تا دادمی  مبلغی

نگه  خود   کار   ۱۹۵۵  سال  در  که  کارگرانی  ی هروزان  دستمزد  13.داشتمی   پیش 

 14. بود ریال 4۰ کردندمی 

  کوره   بارگذار  ،(سوزکوره )  کوره  کارآتش  مانند  مشاغلی   است  ممکن  کارگران

 ، (مالخشت)  گیرقالب  ،(درآر   قرمز)  پخته  آجر   ی ه جداکنند   ،(چینکوره)

  ، (کشسوخت )  رسانسوخت   ، (کشچرخ)  کارچرخ  ،(انبارزن)  پخته  آجر  ی ه کنندچیدن

 آجر  ی کننده چیدن  یا(  کشقالب)  گیرقالبکمک  ،(سازگِل)  سازگِل  ،(دار کلنگ)  زنبیل 

  داشتند،   نیاز  بیشتری   مهارت  به  مشاغل  این  از  برخی.  باشند  داشته(  کنجمع  خشت)

 بالاتری   مهارت  به  نیاز   که  مشاغلی  نتیجه،   در.  در میان بود  نیز  بیشتری   پای خطر  زیرا



 


 

 ی طه رادمنش و آیدین باقری ویلم فلور، ترجمه 

 عنوانبه   فقط  غیرماهر  کارگران  که  حالی  در  و  گرفتندمی   بیشتری   دستمزد  داشتند،

 بیشتر  یا   سالهیک  قراردادی  ماهر  کارگران  این  به  شدند،می  استخدام  فصلی  کار  نیروی 

میزان  15(. کنید  مراجعه  ۱  جدول  به)  شدمی   پیشنهاد و   تنها   نه  پرداخت  مقیاس 

. دهدمی   نشان  نیز   مشاغل  خطرپذیری   میزان  در  بلکه  مهارت،  در  تنها  نه  را  هاتفاوت

 کارگر   به  مربوط  ،(بود  کوره  بارگذاری   مسئول  که)  چینکوره  از  بعد  دستمزد   بالاترین

 ی هده  اواسط  در.  شدمی   گرفته  نظر  در  بقیه  از  ترخطرناک  او  کار  زیرا  بود،  کشچرخ

 در   تومان  ۸۰۰  کشچرخ  یک  و  هفته،  در  تومان  ۱۰۰۰  حدود  چینکوره  یک  ،۱3۵۰

 آجرهای  که)  آجرکش  ،(بود  کوره  آتش   مسئول  که)  سوز   کوره.  داشت  درآمد  هفته

)وردستِ  چرخکمک  و(  کردمی  جابجا   را  پخته   کمتری  دستمزد  (کش خرچکش 

  صورت  به   هفتگی،    صورت  به  نه  ، ماهر  غیر  کارگراندستمزد  .  کردندمی   دریافت

آجرِ   ۱۰۰۰حدود  یعنی    شدند،می   پرداخت  شدهتولید   آجرِ  تعداد  اساس  بر  و  کنتراتی

 16تولیدی.
 

 پزخانه جدول یک. سطح مهارت و اشتغال در میان کارگران کوره

 مشاغل  ینمونه  کار  نوع  اساس  بر مهارت سطح

 درار   قرمز سوز، کوره چین،  کوره مال،خشت  ماهر 

  دار، کلنگ   کش،سوخت   انبارزن،  کش،قالب ماهر نیمه

 کن ع جم  خشت کش،چرخ  ساز،گل

  ماهر  غیر

 مشاغل  ینمونه  کار  نوع  اساس بر  اشتغال مدت

 کشچرخ  ر،آ درقرمز سوز، کوره چین،کوره سال  تمام

  خشت   کش،قالب  مال،خشت   ساز،گل  دار، کلنگ  (زمستان تا بهار) ماهه شش

 کن جمع 

 انبارزن  ( نوامبر  تا آوریل ) ماهه هفت

 .  ۹۹ یهصفح ،«نگاهی» طاهری، : منبع

 

 



  


 

 آباد پزی خاتونکارگران کوره

 جاری  سال در  و ذخیره، تابستان و بهار در کارگران توسط شدهتولید خامِ آجرهای 

  کلاه سَرِشان رفته،   که   کردندمی   احساس  کارگران.  شدند می   فروخته  بعد  های سال   یا

 درآمد   گذشته  از  بیشتر  بسیار  آجرها  این  برای   هاکارخانه   صاحبان  تورم،  دلیل  به  زیرا

  شدند،می  ذخیره  هاکارخانه   صاحبان  توسط  آجرها  که  آنجایی  از.  کردندمی   کسب

انباشت  از   هاآن و   بر   آوردن فشار  برای   ابزاری   عنوانبه  آجرها  این  فیزیکی  وجود 

 به   ندرتبه   هاکارخانه  صاحبان  که:  بود  این  واضح  پیامِ   کردند؛می  استفاده  کارگران

 انبارهای  زیرا  ندارند،  نیازی   فعلی  بالای   دستمزدهای   به  مطمئناً  و  دارند  نیاز  کارگران

از  زیادی    داشت،   رواج  هاسوءاستفاده  مختلف  انواع.  نرفتهفروش  آجرهای   داشتند 

 هاکارخانه   صاحبان شد، می  پرداخت  روزانه  اگر.  دستمزدها  ی هروزان  نپرداختنِ  همچون:

  اما.  کنند  پرداخت  دستمزد  بد،  چه  و   خوب  آجر  چه  تولید،  روزِ  هر  برای   بودند  مجبور

پرداخت  خوب  آجرهای   برای   فقط  و   دسته  هر  اساس  بر  هاآن  حالا  .  کردندمی  پول 

 کاری   روز  رسمی  طور  به   اگرچه  کردند،می   کار  روز  در  ساعت   شانزده  اغلب  کارگران

 اجتماعی  تأمین  های طرح   و  سهمی از سود  از  آنها  همچنین،.  بود  ساعت  هشت  فقط

 17. شدندنمی   مندبهره 

  هفت   یا  شش  کار،   نوع  به  بسته  و  شدمی   شروع(  نو  سال)  نوروز  از   آجرپزی   فصل

بخش    کارگران  مثال،  برای   آن،  از  بعد  (.کنید  مراجعه  ۱  جدول   به)  کشیدمی   طول  ماه

 کارگران  پیمانکاران،  ،فروردین  ماه  در  18. گشتندبرمی  خود  های خانه  به   «ترک»  آهکِ

 کشاورزی  زمین  که  آنجایی  از.  ماندند می   آنجا  در  آبان    تا   آنها.  آوردندمی   هاکوره   به  را

 درآمد   به  انجام شود،  نبود که در بخش کشاورزی   کاری   سال  از  ماه  پنج  و  نداشتند

 از   یکی .  کنند  قرض  پول   بودند   مجبور  اغلب  بنابراین،.  داشتند  نیاز  زندگی  گذران  برای 

  این   اغلب،.  دادمی   پیش   پولِ  هاآن  به   که  بود(  استادکار)  پیمانکار  مالی،  تأمین   منابع

 آن   پیمانکار  و  شدمی  تأمین  داد، می   پیمانکار  به  کوره  صاحب  که  پرداختیپیش  از  پول

.  بودند  وابسته  پیمانکار  به   کاملاً  کارگران  ترتیب،   این  به.  دادمی   قرض  کارگران  به  را

  مستقیم  استخدام  از  توانستندمی   که   بود  کوره  صاحبان  نفع  به  همچنین  امر  این

  تأمین  و  کار  مختلف  قوانین   از  توانستندمی   هاآن   ترتیب،  این  به. کنند  اجتناب  کارگران



 


 

 ی طه رادمنش و آیدین باقری ویلم فلور، ترجمه 

 استخدام   کارگر  ده  از  بیش  که  صنعتی  مؤسسات  از  دسته  آن   برای   فقط  که  اجتماعی

 19. کنند  اجتناب کردند،می 

 نمایندگی   »سرعمله«  نام   به  ای نماینده  توسط  معمولًا  کوره  صاحب  کارخانه،  در

بالای    به   پایین  از  و  بود،   خراسانی  یک  یا  «زبانترک»   یک  معمولًا  نماینده  این.  شدمی 

کار   معمولاً   شانسخوش  ی هسرعمل  یک.  بود  کرده  پیشرفت  مراتبسلسله  در  هرمِ 

 به  وفاداری   دلیل  به  معمولا   هاآن.  است  بوده  چینکوره   سپس  و  سرکارگر،  ترپیش 

 لازم  مواد  تمام  تأمین  معمولًا  هاآن  وظایف.  شدند می   انتخاب(  ارباب)  کوره  صاحب

. بود  دستمزدها  افزایش  یا  کاهش  و   کارگران  اخراج  و  استخدام  آجر،  ساخت  برای 

 20. بودند   منطقه   یک  از  معمولًا  و  حضور داشتند  کوره  هر  در  هاآن  از  نفر  چهار  معمولًا

 تمام .  نداشتند  کورهصاحب   با   مستقیمی  تماس  هیچ  کارگران  سیستم،  این  دلیل   به

 –او    کهحالی  در  شد،می  انداخته  صاحبان  گردن  به  پیمانکار  توسط  کارگران  مشکلات

تحت      ،پیمانکار.  انداختمی  کارگران  گردن  به  را  صاحبان   تقاضاهای   م  –  پیمانکار

  دستمزد   از  بخشی  بعد   فصل  در  «خود   کارگران»  برای  شغل  رزرو  ی ههزین  عنوان

 . داشتمی  نگه خودش  برای  را کارگران

 

 کاری  شرایط و  سازماندهی
داشتند  تهران  جنوب  در  همیشه  آجرپزی   های کوره  سنتی،   طوربه  یک.  قرار 

جنوب تهران   –آنجا    در  را  مدرن  آجرپزی   ی ه کور  م. اولین  ۱۹۰۵  سال  حدود  اروپایی

 آجرپزی  های آلمانی کوره  مهندس  یک  م. که۱۹3۵  سال   تا  حال،  این  با   21. ساخت  -

 –تهران را گسترش داد و ساخت، نمود پیدا نکرد. این ایده و طرح    جنوب  در  مدرن

 در   بلند  دودکش  با  مدرن  آجرپزی   ی ه کور  نوعی  ی هدربار  -م    –طرحِ مهندس آلمانی.  

 Friedrich Hoffmann  هوفمن  دریش یفر  طرح  اساس   بر  که  است  تهران  جنوب

 و  بودند   رایج  بسیار  زمان   آن  در  هاکوره   نوع   این.  بود  شده  ساخته   م.(  ۱۸۹۰  -۱۸۱۸)

  به م.۱۹4۰ ی هده اواخر  در .بودند کرده هادودکش از جنگلی شبیهِ را  منطقه افق خط

 یه محدود  در  گرفتنقرار  دلیلبه   که  شد،  گفته  آجرپزی   های کوره   سنتی   صاحبان



  


 

 آباد پزی خاتونکارگران کوره

 جابجایی  این  که  شد  توافق  مذاکرات،  از  پس.  کنند   مکاننقل   22آبادهاشم  به  باید  شهر،

  به   مجبور  مدت  این  پایان  از  پیش  ها،آن  از  بسیاری   اما  شود،  انجام  سال  شش  مدت  در

 سنتی  های کوره   جایگزین   تدریجبه   مدرن  های کوره  .شدند  23آبادفرح  به  جاییهجاب

 شرق  و   جنوب  سمت  به  تدریجبه  هاآن   ها،کوره   این   ماهیت   دلیل  به  24. شدند   ایرانی

 دورتر  های مکان   به  بودند  مجبور  هاکوره   ها،چاله  ترشدنعمیق  با  زیرا  گردیدند،   منتقل

 طبق  25. شدمی   اشغال  فقرا  توسط  قدیمی  های کوره  یه رهاشد  های چاله.  شوند  منتقل

 یه منطق  هفت  در  آجرپزی   ی ه کور  2۱۷  حدود  ،۱۹۶۹  سال  در  تهران  شهرداری   آمار

  اما.  وجود داشتمدرن نیز    آلاتماشین   ی ه کور   ۹  داشت، و مضاف بر آن،  وجود  تهران

به  دقیق  آمار  این نبود،و   آباد، اسماعیل  های کوره   مانند  ها،کوره  از  بسیاری   و   روز 

 در  26که حتی وزارت کار نیز در این مورد آمار دقیق و موثقی ندارد.  . بودند  غیرفعال

)شمس   ورامین،  -قرچک  مناطق  در  تهران  آجرپزی  های کوره  ۱3۵۰  ی هده   ۱2آباد 

 ۱۵محمودآباد )  ساوه(،  ی هکیلومتری جاد  4آباد )اسماعیل   ساوه(،  ی ه کیلومتری جاد

جاد )خاتون  و  خراسان(  ی هکیلومتری  جاد  2۰آباد   متمرکز  خراسان(  ی هکیلومتری 

 27. داری بودندکوره ی ه ناحیترین کوره، مهم  4۰تا  3۵بودند، که با حدود 

که    کوره  دو  گذارسرمایه   هر  متوسط   طور  به  تا به داشت،  یک  از  میانگین  طور 

 هر  که  شدمی   تقسیم  باریکی  و  طویل  های بخش   به  کوره  هر  و  چهار کوره متغیر بود.

 چیدن   از  پس   نهایت،  در  .داشت  را   آجر  هزار  2۸  تا  2۵  نگهداری   ظرفیت  بخش

  روشن   کوره  سپس  و  شدمی  مسدود  گل  با  کوره  های دهانه  کوره،  در   خام  آجرهای

 واحد  اعضای   تمام  معمولًا  و  شدمی   خارج  میل   نام   به   دودکشی  طریق  از  دود.  شدمی 

 .  داشتند شرکت فرآیند این در تولید
 چیدن   برای   نفر  یک  شامل  که  شدمی  اداره  نفره  ۷  گروهی  توسط  کوره  هر

 ، ( سوز  کوره)   کوره  زدن  آتش  برای   نفر  دو  ، ( چین   کوره)   کوره  داخل  در  آجرها

  نفر  یک  و(  آجرداربیار)   کوره  از  شده  پخته  آجرهای   کردن  خارج  برای   نفر  چهار

 داشت  وجود   نفره  ۷  گروه  دو  بخشی،  24  های کوره  در.  شدمی  گروه  کل  بر   ناظر

  تا   ۵۰۰۰  روزانه  دستگاه،  یا   تولید  واحد   هر.  شدندمی  نامیده  کارآتش  معمولاً  که

 28. کردمی  تولید آجر ۸۰۰۰



 


 

 ی طه رادمنش و آیدین باقری ویلم فلور، ترجمه 

  تعداد   شمارش  او  اصلی  ی ه وظیف  که  داشت  وجود  سرکارگر  یک  کوره  هر  در

 آجرهای   تعداد  سرکارگر  معمولًا.  بود  کار  روند  بر  نظارت  و  تولیدشده  آجرهای 

  توسط  شدهشمارش  تعداد  به  فقط  و  کردنمی   قبول  را  کارگران  توسط   شدهاعلام

 این   بر  اعتقاد.  شدمی  کارگران  نارضایتی  باعث  موضوع  این  که  کرد،می  اعتماد  خودش

 از   جدا   محلی  در  و  داشتند  درآمد  تومان   4۰۰۰  تا  3۰۰۰  ماهانه  سرکارگران  که  بود

 29.کردندمی   زندگی کارگران

 سکونت   محل  و  میدان  ،کوره:  شدمی   تقسیم  بخش   سه  به  کوره  ی همحوط

  قرار   کارخانه  ی همحوط  قسمت  ترینپایین  در(  قمر)   آن  های بخش   و   کوره.  کارگران

.  داشت   قرار(  قمر  هایترک  یعنی)  کوره   کارگران  سکونت  محل  کوره،  بالای   در.  داشت

 هر   برای .  دارد  وجود  نظر  اختلاف  کوره،  هر  برای   نیاز   مورد  کارگران  تعداد  مورد  در

 دو   کش،چرخ  دوازده  سوز،کوره   چهار  چین،کوره   چهار:  بود  نیاز  مورد  زیر   کارگران  قمر،

 تا   ده  ظرفیتش،  به  بسته  کوره  هر.  چاروادار  یک   و  کمک  دو  با  زغال  ی ه کنندحمل

  دار، قالب   یک  ساز،گلِ  یک  شامل   کاری   گروه   هر   و  داشت(  دستگاه)  کاری   گروه   بیست 

 .بود کن(جمعخام )خشت آجر ی ه کنندجمع دو و کشقالب کمک دو

  آجرها   گرفت،می  قرار  بزرگ  توده و حجم  یک  در  اولیه  مواد  که  بود  جایی  میدان

  کوره،  از  برگرداندن  از  بعد   و  شد، می  چیده  هم  روی   و  شدمی   داده  قرار  هاقالب   در

  که  داشت  قرار  کوره  از  بالاتر  معمولًا  میدان.  شدمی   انبار   آنجا  در  شدهپخته  آجرهای 

 کارگران(  دستگاه)  تولید  های گروه  کار   محل  میدان.  کردمی  ترآسان  را  هاکش چرخ  کار

 یک   از  تولید  گروهِ  هر.  داشت  وجود  میدان  هر  در  گروه  دو  معمولًا  که  بود  غیرماهر

  تولید .  شدمی   تشکیل  خام  آجر  ی ه کنندجمع  یک  و  دارقالب  کمک  دو  یا  یک  دار،قالب 

 در   آجر  ۶۰۰۰۰  تا  4۵۰۰۰  حتی   یا  آجر  4۰۰۰۰  تا  3۵۰۰۰  تولید  گروه   هر   هفتگیِ

 طور   به  قمری   24  هایکوره   که  آنجایی  از.  داشت  دارقالبکمک  دو  اگر  بود،  هفته

که   داشت  نیاز  تولید  گروه  3۰  حدود  به  قمری   24  ی کوره   هر  کردند،می  کار  مداوم

 شد.را شامل می  نفر ۱4۰ حدود
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 صورت   به  «هاترک».  داشت  قرار  کوره  نزدیکی  در  کارگران  زندگی  محل  نهایت،  در

مین  أت  را  هاآن  غذای   کشچرخکمک  دو  معمولًا  و  کردند می   زندگی   آنجا  در  گروهی

 30.کردندمی 

( 3)   آجر؛  گیری قالب(  2)  گِل؛  سازی آماده(  ۱: )بود  زیر  مراحل  شامل  آجر  ساخت

 در   آجرها  چیدن  و  حمل(  ۵)  خام؛  آجرهای   آوری جمع(  4)  آجر؛  از  قالب   کردنخارج

( ۸)  و  شده؛ پخته  آجرهای   کردنخارج(  ۷)  کوره؛  کردنروشن(  ۶)  کوره؛  داخل

 .آجرها انبارکردن

  انبار  توده  صورت  به  شد، می   ساخته  آن  از  آجرها  که(  کپه)  خام  مواد  میدان،  در

  به   گل  خاک  اگر.  کردندمی   آسیاب  را  آن  داشتند، (  آلوئک)  گل  خاک  اگر.  شدمی 

 گل)  گِل.  گردیدمی   اضافه  آن  به  کوره  خاکستر  شد،نمی  آسیاب  و  بود  سنگریزه  صورت

در )  توده  یک  روی   بلدوزر  با  که   گلی  و  شدمی  آماده  کلنگ  و   بیل  با(  سازی  سرمه 

 که   روشی  همان  به  و  شدمی   مخلوط  آب  با  بود،  شده  ریخته(  گویش و ادبیات کارگری 

 برای   خود  ی ه برهن  پاهای   و  بیل  از  کارگران.  شدمی   داده   ورز  شود،می  درست  سیمان

)خمیری پلاستیکی   برای   گل  ترتیب،  این   به  و،  کردندمی   استفاده  گل  کردن(کردن 

  نوعی   به  مدتی  از  بعد(  دارکلنگ  یا  سازگل )  سازهاگل  بیشتر.  شدمی  آماده  استفاده

کار  این.  خوردمی   ترََک  پاهایشان  و  هادست   و  شدند می  مبتلا   رماتیسم  را  موضوع، 

 .کردمی  غیرممکن گاهی و دردناک

 آن   و  گرفتمی  دست   در  را  گل  دار قالب .  بود(  قالبداری )  گیری قالب   بعدی   ی همرحل

  در   را   آجر  قالب  پنج  تا  چهار  که  گذاشتمی   مستطیلی  یا  مربعی  چوبی  قالب  یک   در   را

 مجبور   دلیل  همین  به  و  کردندمی   رقابت   دیگر  های گروه   با  هاآن.  دادمی  جای   خود

  قبول   قابل  آجرها  کیفیت  اگر.  نمانند  عقب  تا  کنند  کار  ساعت  سیزده  تا  دوازده  بودند

 . شدمی  اخراج  دارقالب  نبود،

.  شد می   انجام   کشقالب   توسط   که   بود   قالب   از  آجرها  کردنخارج  سوم  ی همرحل

 آجر   سازندگان  با   را  خود  کاری   ریتم  باید  کردند، پس می  آوری جمع  را  هاقالب   هاآن

  ۱۶  تا  ۱۱  سن  با  کودکانی  توسط  معمولًا  کار  این.  نمانند  عقب  تا  کردندمی   هماهنگ
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 دلیل  به.  برسند  آجر  سازندگان  به  تا  کردندمی   کار  سریع  باید  هاآن.  شدمی   انجام  سال

 . کردندمی  از کار فرار کودکان از برخی سنگین، کار

 کن« جمع»خشت  نام  به  افرادی   توسط  خام  آجرهای   آوری جمع  چهارم  ی همرحل

  به   را   خود  همسران  هازابلی  و  هاترک)  خراسان  از  هاییزن  کارگران  این  ی ههم.  بود

 بود،  شده  پهن  زمین  روی   که  را  آجرهایی  هاآن.  بودند  فرزندانشان  یا(  آوردندنمی   کوره

  این .  چیدند می   کوره  کنار  میدان  در(  کارگران  اصطلاح  در  کَلیله)  ضربدری   صورت  به

 آجرِ   هرچه  زیرا  کردند،می   کار  سخت  بسیار  و  استفاده،  خود  ی ه برهن  پاهای   از  زنان

 فرزند  که  کسانی.  آوردندمی   دست  به  بیشتری   پول  کردند،می  آوری جمع  بیشتری 

  نوزادان .  کنند  بازی   آنجا  در  دادندمی   اجازه  و  آوردندمی  کار   سر  به  نیز  را  هاآن   داشتند،

دختران  بچه  زنان  که  جایی.  شدندمی  داده  شیر   هشت   یا  هفت  جوانِ  داشتند، 

 .کردندمی  کمک مادرانشان به  شانساله

 داخل  به  کشچرخ  با  را  شدهچیده   آجرهای   کارگر  یک  که  بود  این  پنجم  ی همرحل

 داخلی  دیوارهای .  چیدمی   کوره  داخل  را  آجرها  چینکوره  آنجا،  در.  ببرد  پایین  کوره

  روی.  بستندمی   آجر  با   را  کوره  ی هدهان   سپس.  پوشاندندمی (  شابل)  کاغذ  با   را  کوره

 وقتی   تا  دادندمی   قرار   دیوار  جلوی   آجرهایی  موقتا   و  ریختندمی   گلکاه   پوشش،  این

 .بردارند را آجرها توانستندمی  راحتی به  آنگاه بگیرد، آتش شابل که

کوره)روشن  زدنآتش  بعدی  ی همرحل  انجام  سوزکوره   توسط  که  بود  کردن( 

 استفاده(  شابل  ی ه میل)  کاغذی   ی ه میل  یک  از  کوره   کردنروشن  برای .  شدمی 

  سوخت  کوره  به  منظم   طوربه   سوزهاکوره   کوره،  ی ه دهان  بستن  از  بعد.  کردندمی 

 و  اره  خاک  ،(صنعتی  روغن)  سیاه  روغن  چوب،  زغال  از   مخلوطی  سوخت.  رساندند می 

 »آتشکار«   کردند،می  کار  کوره  در  که   کسانی  ی ههم  به .  بود  بخار  سنگ  زغال

  آسیب  هاآن  های ریه  و  چشم  به  و  بود  خطرناک  بسیار  آتشکارها  کار.  گفتندمی 

 . رساندمی 

  آجرهای  کردنخارج   یعنی   شد؛می   آغاز  هفتم  ی همرحل  کوره،   سردشدن   از  بعد

.  گفتندمی  -تعبیری ترکی    -قرمزدَر«    یا  »گرمزدار  کارگرها  این  به.  کوره  از  شدهپخته

 ی هده   در  اما  کردند،می   خارج  کوره  از  دستی  چرخ  یا  دست  با  را  آجرها  گذشته،  در
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 استفاده   هاکامیون   بارگیری  برای   نقاله  نوار   از  و  شد  مکانیزه   کار  این  از  بخشی  ۱3۵۰

»چرخ  کارگران  این  به.  شدمی   را   کار   این  کارگر  پنج   یا  چهار.  گفتندمی   کش«نیز 

 و  شدند می   بیهوش  گرما  دلیل  به  هاآن  اوقات،  گاهی.  دادندمی   انجام  داغ  ی هکور  داخل

 یه گفت  طبق.  یابند   بهبود  تا  بردندمی  تازه،  هوای   در  کوره،  از  بیرون  به  را  هاآن  باید

 بسیار   کار  این  زیرا  داشتند،   کارگران  سایر  به   نسبت  تریکوتاه   عمر  گرمزدارها  طاهری،

 کارگر  جراحت  یا  مرگ  باعث  توانستمی  آن  ی ه دست  و  چرخان  چرخِ.  بود  خطرناک

 .شود

 اغلب   که  کارگران  این.  بود(  انبارزنی)   آجرها  چیدن  فرایند،  نهایی  ی همرحل

 گل کاه   هاآن  روی   و   چیدندمی   کوره  از  متری   بیست  حدود  را  آجرها  بودند،   زبانترک

. اندوخته شود  شد،نمی   ساخته  جدیدی   آجر  که  زمستان  های ماه   برای   تا  ریختندمی 

 31. شدمی  ساخته فشاری  آجر این گونه

  نیز   آهکی  آجرهای   از  مختلفی   انواع  هاکوره   این  در  رسی،  آجرهای   ساخت   بر  علاوه

  محصولات .  شدمی   استفاده  هاخانه   خارج  یا  داخل  سفیدکاری   برای   که   شدمی   تولید

 آماده  از  بعد  سپس  کردند، می   آسیاب  را  خاک  ابتدا  بهمنی؛   ( آجر۱:  شدمی  تولید  زیر

  قالب   از  را  آجرها  بعد  و  ریختندمی   قالب  در  و   کردندمی  صاف   را  آن  کارگران  گل،  شدن

آجر2  کردند؛ می   خارج  این   با  است،  بهمنی  آجر  شبیه   آجر  نوع  این:  قزاقی  سفید   ( 

 عمدتاً  و  بوده  رنگ  سفید  قزاقی  آجرهای .  شدنمی  اضافه   آجر  گرد  آن  به  که  تفاوت

 روش  همین  به  نیز  آجر   این:  فرناز  آجر(  3.  شدندمی   استفاده  خارجی  دیوارهای   برای 

 آجر   نوع  این.  بود  مترسانتی   سه  فقط  آن  ضخامت  و  بود  ترظریف  اما   شد،می   آماده

 آجر  به  شبیه:  بهناز  آجر(  4.  بود  ترگران  و  شدمی   استفاده  داخلی  مصارف  برای   بیشتر

  آجر   که  حالی  در  بود(  کلالدار  قرمز)  ساده  قرمز  آن  رنگ  که  تفاوت  این  با  بود،  بهمنی

 32.بود دارلکه  قرمز بهمنی

 پیر   زود  خیلی   افراد  و  بود  ناسالم  و  سخت   بسیار  آجرپزی   های کوره   در  کار

  دلیل  به  خود  ی هیافت  شکل  تغییر  پاهای   و  هادست   از  همیشه  کارگران.  شدندمی 

 که   کسانی  به  را  موضوع  این  افتخار  با  و  بردندمی   رنج  سنگین  کارِ  و  شن  آب،  با  تماس
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:  گفتند می  هاآن  دیگر،  عبارت  به.  دادندمی   نشان  بودند  دادنگوش  به  مایلنا  یا  مایل

 33(. است سخت آجرپزی  ی هدر کور کار) «است  زور پزکوره  کار»

 

 مسکن 
 هاییگودال  در  بودند  حرفه  این  در  کار  دنبال  به  که  کسانی  و  آجرپزان  از  بسیاری 

 هاینام   هاگودال  این .  شدمی   شروع  شوش  خیابان  جنوب  از  که  کردند می   زندگی 

 که  بودند  زمین  از  قطعاتی  هاگودال  این.  معصومی  و  عرب  مانند  داشتند،   مختلفی

 سطح  زیر  در  هازمین  این.  بود  متغیر  مربع  متر  4۰۰۰  تا  2۰۰۰  از  هاآن  مساحت

 استفاده  هاگودال  این  در  آجر  ساخت  برای   شده  حفاری   خاکِ.  داشتند   قرار  خیابان

  شدهحفاری   مناطق  این  شدند،   منتقل  جدیدی   مکان  به   هاکوره   اینکه  از  پس.  شدمی 

 برای   مسکن  عنوانبه   تا  فروختندمی  را  هازمین  این  مالکان،.  پُر  نه  و  شدند  ترمیم  نه

 از  پله   سی  تا  بیست  حدود  باید  هاگودال  در  منازل  به  رسیدن  برای .  شود  استفاده  فقرا

 . رفتید می  پایین خیابان سطح

  و   مربع  متر  ۵۰  تا  4۰  معمولًا  شدند می   ساخته  هاگودال  این  در   که  هاییخانه

دسترسی  و  کوچک  بسیار   هااتاق.  بودند  مربع  متر  ۱۰۰  اوقات  گاهی  نور  به  بدون 

.  شدمی   داده  اجاره  فقیر   های خانواده  به  سپس  و،  شدند می   ساخته  غیره   و  طبیعی 

.  کردندمی   زندگی   منازل  این  از  یک  هر  در  خانواده  ۱2  گاهی  و  ۱۰  تا  ۶  معمولًا

 . بود ماه در  تومان 4۰ تا 3۰ حدود ۱3۵۰ سال در بها ی هاجار

 ابعاد   به  چاه  یک  مجموعه  هر  وسط  در.  بود  جدی   مشکلی  بهداشت  و  فاضلاب  آب،

  توالت  یک.  شدمی   پُر   چاه   از  که   داشت  وجود  حوض  یک  همچنین   و  متر   ۱.۵  در  ۱.۵

 برخی .  شدمی   ریخته  خیابان  به   سطل  ی هوسیل  به  فاضلاب.  داشت  وجود  خانه  هر  برای 

  برای.  خریدندمی   فروختند،می   آب  که  دستفروشانی   از  را  خود  نیاز   مورد  آب  مردم  از

مراجعه   هاخیابان  در   عمومی  آب  شیرهای   به  مردم  غیره   و  فرش  لباس،   شستن 

ذخیره  آب  تا  بود  شده  حفر  هاییچاه  هاگود  از  برخی  در.  کردندمی  از بارانِ  شده 

 یک  قصابی،  دو  یکی  غذایی،  مواد  یه مغاز  چند  هاگود  در.  کند  تخلیه  را  زمستان

 معمولًا.  داشت  وجود  خیاط   یک  گاهی  و  کفش   تعمیرگاه  یک  آرایشگاه،  یک  نانوایی،
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.  گشتندبرمی   هاشب  و  شدندمی   خارج  خانه  از  کار  کردن  پیدا  برای   روز  طول  در  مردان

 مردان.  دادندمی   انجام  را  خانه  کارهای   و  ماندند می   خانه   در  ترمسن  کودکان  و  زنان

بیکار   معمولًا  ترمسن  ۱34۱در سال  .  دادندمی  انجام  ای پراکنده   کارهای   یا  بودند،   یا 

  از   برخی.  ماندندمی   خانه   در  دختران  اما   رفتند،می   مدرسه  به  پسران  از  درصد  ۸  حدود

 دیگر  برخی  و  کردندمی  کار  سازی شیشه  ی هکارخان  در  سال  ۷  بالای   کودکان

 .بود  ریال 3۰ تا ۱۵ کودکان این ی هروزان درآمد. فروش بودنددست

  زندگی   کاروانسراها  در  که  بودند  نیز  دیگری   گروه   ها،گود  ساکنان  بر  علاوه

 اطراف  که  بودند  شده  تشکیل  متعددی   کوچک  های اتاق  از  کاروانسراها  این.  کردندمی 

 از   هااتاق .  بود  شده  پوشیده   حیوانی  کود  و  چمن  با  حیاط .  بودند  گرفتهفرا  را  حیاطی

  داشت   در  یک  فقط   اتاق  هر .  بود موقت  مواد از  نیز  هاآن  سقف  و   بودند شده  ساخته  گِل

 ی ه انداز.  شدمی  تاریک  کاملا  اتاق  داخل  شد،می   بسته  در  وقتی  بنابراین  فاقد پنجره،  و

 گاهی.  بود  تومان  3۰  تا   2۰  هاآن  ی ماهانه   ی هاجار  و  بود  متر  2  در  3  یا   4  در  3  هااتاق

  اما   داشتند،  چاه  کاروانسراها  از  برخی.  کردندمی   زندگی  اتاق  یک  در  خانواده   دو  اوقات

بودندبی   هاآن  اکثر  شیرهای   از  را  آب  بودند   مجبور   نداشتند،  چاه   که  کسانی .  چاه 

 در   خانواده  ۷۰  حدود  که  بلوری   حاجی  کاروانسرای   در  مثال،  عنوان  به.  بخرند  عمومی

  فقط   و  داشت  قرار  متری   ۵۰۰  ی هفاصل  در  آب  شیر   تریننزدیک  کردند،می   زندگی   آن

 وجود  آب  به   دسترسی  سربر  زیادی   نزاع  روز  هر  بنابراین،.  داشت  آب  روز  در  ساعت  دو

 و (  شیردان)  گوسفند   شکم  ی ه تمیزکنند   به  هااتاق  از  برخی  کاروانسرا،  این  در.  داشت

 وجود  توالت   ۵  فقط   خانواده  ۷۰  برای .  شدمی   داده  اجاره  هامال نشاسته   به   دیگر  برخی

 یا  اسب  هاخانواده  از  برخی.  بود  حیوانی  کود  و  کثافت  و  مگس  از  پر  مکان  کل.  داشت

 و  بودند   خانواده  از  بخشی  حیوانات  این  زیرا  داشتند، می   نگه  شاناتاق  در  را  خود  الاغِ

 هیچ  تقریباً  هاخانواده  این.  کنند  معاش  امرار  هاطریقِ آن  از  کردندمی   سعی  هاخانواده

 اتاق   هر.  پاره  روانداز  چند  و  ظرف  چند  کهنه،  ی هقالیچ   یک  فقط  نداشتند؛  ای اثاثیه

 دائمی   شغل  و  داشتند  کمی  درآمد  ها آن.  دادمی  جای   خود  در  را  نفر  ۱2  تا  ۵  معمولًا

 نتوانسته   که  بودند  روستاییانی   هاآن  آجرپزی،  ی هکور  کارگران  سایر  مانند.  نداشتند

 . بودند  آمده شهر به  بهتر زندگی در جستجوی  و  کاری پیدا کنند، روستا در بودند
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  همه   اینجا  در  رفتند،می   مدرسه  به  اقللا   کودکان  از  برخی  هاگود  در  که  حالی  در

 مورد   در  موضوع   این.  کنند  تلاش  خانواده  درآمد  تأمین   برای   یا  کنند   کار   بودند  مجبور

 کوچک  کودکان  فقط.  کردندمی   کار  خانه  از  خارج  در  بیشتر  که  کردمی  صدق   نیز  زنان

 گاهی   افراد،  این  از  برخی.  ماندندمی  خانه  در  روز  طول  نداشتند، در  کار   که  کسانی  و

  زندگی   کاروانسراها  و   هاگود  در  که  افرادی.  کردندمی  حمل  محله  در   را  آب  اوقات

. بود  بالا  بسیار  هاآن  میان  در  بیکاری   نتیجه،  و، در  بودند  مهارت  هرگونه  فاقد  کردندمی 

 و   آجرپزی   های کارخانه  در  برخی  شدند،   کار  به  مشغول  ساختمان  صنعت   در  برخی

 حاضر  کارگران  بیکاری،  بالای   نرخ  دلیل   به.  کردند  پیدا  فصلی   مشاغل  دیگر  برخی

 کار  وزارت  به  بیمه  حق  پرداخت  به  مجبور  کهاین  برای .  دهند   انجام  کاری   هر  بودند

 ترس   از  نیز  کارگران.  دادندنمی  گزارش  را  خود  کارگران  دقیق  تعداد  هاکارخانه   نشوند،

 کردندمی   فکر  آینده   به  نه  و  بودند،  راضی   پایین  دستمزد  به  خود،  شغل  دادن  دست  از

 .خود  سلامتی  به نه و

  کودکان   نبود،  کافی   مخارج   تأمین  برای   خانواده  سرپرست   درآمد  که  جاییآن  از

 حالی در بود، ریال  3۰ تا ۱۵ روزانه و کم بسیار هاآن دستمزد. بودند کار  به  مجبور نیز

 دارانکارخانه   برای .  داشت  درآمد  مبلغ  این  برابر   چهار  تا  سه   بزرگسال  کارگر  یک  که

 مقامات   به  را  کودکان  نام  معمولًا  کارفرمایان  این.  بود  سودآورتر  کودکان  استخدام

  دانستن بنابراین،. کردمی  ممنوع را کودکان  استخدام کار قانون زیرا دادند،نمی گزارش

 زنان .  بود  دشوار  نیز  هستند   کار  به  مشغول   هاکارخانه  در  کودک  چند   دقیقاً  اینکه

  امثال   و   آجرپزی   و  شیشه  های کارخانه  کتیرا،  تمیزکردن  ریسی،پشم  کارهای   در   عمدتاً

 ها کارخانه  از  برخی.  کردندمی   کار  بدی   شرایط  در  معمولًا  و  بودند،  کار  به  مشغول  آن

 درآمد   خود  تولید   اساس   بر  ریال  3۰  تا  ۱۵  روزانه  هاآن .  نداشتند   آشامیدنی  آب  حتی

 و  آوردندمی   کار  سر  به  نیز  را  هاآن  دادند،می   شیر  خود  فرزندان  به  که  زنانی.  داشتند

 . کنند  بازی  آن محیط کثیف در دادندمی اجازه

  زندگی   نامناسبی  شرایط  در  کاروانسراها  و  هاگودال   ساکنان  بهداشت،   نظر  از

  مسافت   از  را  آن  بودند   مجبور  زیرا  کردند،نمی   مصرف  زیادی   آب  هاآن.  کردندمی 

 مشکلات  امر این. کردندمی دور آنجا از باید نیز را  فاضلاب همچنین و، بیاورند طولانی
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  برای   کافی  بهداشتی  امکانات  حال،  عین  در.  کردمی  ایجاد  را  زیادی  بهداشتی

 34. نداشت وجود افراد این به  رسانیخدمت 

 

 زندگی شرایط
 حدود   که  داشت،  جمعیت  نفر  هزار  ۱۰۰  حدود  ۱33۶  سال  در  هاکوره  ی همجموع

 ابعاد  به  اتاق  ۱۵  تا  ۱۰  دارای   کوره  هر .  کردندمی   کار  هاکوره   در  هاآن  از  نفر  هزار  3۰

 اکثر  و  بود،  ساخته  خراسانی  کارگران  برای   مخصوصاً  کوره  مالک  که  بود  متر  4  در  3

  تنها  معمولًا  زبانترک  کارگرانِ.  آوردندمی   خود  با   نیز  را  خود  فرزندان  و  همسران  هاآن

 هایی اتاق  در  قمر  مجرد   کارگران  این  زندگی،  های هزینه  کاهش   برای .  کردندمی  زندگی

ی ؛ هزینه کردندمی   زندگی   در  بالای   کوچک  ی هدهان  یک  با   اما   تهویه،  یا  پنجره   بدون

 از  که   کارگر  کودک  دوازده  تا  سه  معمولًا  35. تومان بود  ۵۰شان معمولًا  ی زندگی ماهانه 

 که   کسانی.  کردندمی  اشغال  را  هااتاق  این  از  یکی  نیز  بودند  دور  خود   های خانواده

 اشغال   را  هااتاق  این  از  یکی  نیز  کردندمی   خارج  کوره  از  را  شدهپخته  آجرهای 

 .کردندمی 

و این   کردندمی  روشن  را  کوره  آتشِآوردند،  ها درمیرا از کوره  آجرها  که  کارگرانی

 کوچک   فضایی.  کردندمی   زندگی  کوره  در سمت بالای     داشتندآتش را روشن نگه می 

 استراحت   و  پزوپخت  ها،آن  کردنخشک  ها،لباس   شستن  برای   هااتاق  این  جلوی   در

  شده   ساخته  آنجا  در  که   کوچکی  تنورهای   در  را  نان.  بود   شده  گرفته   نظر  در  کار  از  بعد

 . داشت وجود جا همه در غبار البته. پختندمی  بود،

 تمام.  شدمی   آغاز  کوره  عملیات  متری،  ۵  تا  4  ی هفاصل  در  و  هااتاق  این  جلوی   در

 کودکان  برای   بازی   زمین  عنوانبه   همزمان  که   شد،می   ریخته  گوشه  یک  در  هازباله

 وجود  آب  شیر  دو  یا  یک   خانه  ردیف   هر   برای .  گردیدمی   استفاده  نیز  برهنه   پا  و  برهنه

 از   کارگران.  شدمی   استفاده   سازانگِل  توسط  و  بود  دورتر  متر  ۵۰  هاآن  از  یکی  داشت؛

.  کردندمی   استفاده   هایشانخانواده  برای   همچنین  و  کوره   در  کار  برای   آب  این

 یک .  کردندمی   استفاده  پزوپخت  و  لباس   و  ظرف  شستن  برای   آب  این   از  هاخانواده
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.  نداشت  وجود  کشیفاضلاب  هیچ  زیرا  بود،  شده  نصب  هااتاق  به  نزدیک  نیز  آب  شیر

.  بود  خطرناک  کودکان  برای   که  شدمی  تشکیل  متر  2  یا  ۱  عمق  به  ای آلوده  و  راکد  آبِ

 ساکنان   تعداد  به   توجه  با   که  داشت،   وجود  توالت  چهار  تا  یک  اتاق،  ردیف  هر  برای 

  غبار  و  گرَد  از  ای لایه  از  پوشیده  هااتاق  داخل  ها،کوره  نزدیکی  دلیل  به .  بود  کم  بسیار

.  توانستندنمی زنان اما شستند،می را خود کوره، در اوقات گاهی پسران و  مردان 36. بود

  رختخواب  به  بودند  روز  طول   در  که  غباری   و  گرد  و  کثیف  شکل  همان  به  معمولًا  هاآن

  زیرا   کردند،می  خودداری   زنان  پذیرش  از  نزدیک  عمومیِ  های حمام  اکثر.  رفتندمی 

 در  فقط  که  دادندمی  اجازه  هاآن  به  هاحمامی  از  کمی  تعداد  بودند؛  کثیف  خیلی

کارگران  . کنند  حمام  اتاق  یک  از  ای گوشه  خاطر،  همین   یک  خود  برای   «ترک »  به 

 گرم   نفت  با  که  بود  آب  از  پر  حوضِ  دو  شامل  که  بودند  ساخته  «ترکی  حمام»

 37. شدمی 

  عمدتاً  هاآن  غذایی  رژیم  و  کردند،می   غذا  صرف  را  خود  درآمد  بیشترِ  کارگران

 سایر  و   گوشت.  شدمی  سبزیجات  اوقات  گاهی  و  میوه  شکر،   با  چای   نان،   شامل: 

 بسیار  غذا  قیمت.  بود  کارگران  اکثرِ  مالی  توانایی  از  فراتر   و  لوکس  غذاهای   هاپروتئین 

 38.بود تهران از بالاتر

 از  پس   و   داشتند،  طولانی   کاریِ  روزِ  یک  از  بعد   استراحتِ  برای   کمی  وقت  کارگران

 مورد  در  امر  این.  رفتند می  رختخواب  به  ساعت  دو  از  پس  معمولًا  خانه   به  بازگشت

 کوره  نزدیکی  در  زمستان  و  پاییز   طول  در  که   بودند  افرادی   تنها  که  دائمی  کارگران

 زندگی  سبک  یک  ناخودآگاه   طور  به  همچنین  هاآن.  کردمی   صدق  کردند،می   زندگی

 و  خوابیدندمی  زود  و  کردندمی   کار  طولانی  های ساعت   کردند،می   دنبال  را  روستایی

 نشستند می   هم  با  اغلب   هاآن  خواب،  از  قبل  استراحتِ  ساعات  در.  شدندمی  بیدار  زود

 به  که   چیزی   هراز    نوشیدند،می   دیگر  های ها و محرکنوشیدنی   یا  چای   که   حالی  در  و

.  شدندمی   جدا  هم  از  هاآن   تعطیل،  روزهای   در.  کردندمی   بحث رسید  می   شانذهن

به   کافه،   یا  سینما  به   برخی   رفتند،می   تهران  به  جوان  کارگران برخی  پارک  برخی   و 

 کوره  به   زدن  گپ  و  استراحت  برای   حتی  برخی.  زدندمی   قدم  خیابان   در  فقط

  هاکوره  به  خود   های خانواده   با  فصلی  مهاجر  کارگران  تابستان،  و  بهار  در.  رفتندمی 
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دور  کار  از  پس  و  داشتند  کمی  فراغت  اوقات  نیز  هاآن.  آمدندمی   ها کوره  برِ  و   در 

 سرگرم   را  خود  کلی  طوربه   و  خواندندمی   آواز  نواختند،می   موسیقی   گشتند، می 

 ترُک  کارگران  که  حالی   در  بودند،  مقیدی   های مسلمان  خراسانی  کارگران.  کردندمی 

 به زیارت   خود،  دستمزد  اولین  دریافت  از  پس   هاخراسانی.  بودند  دین  به  پایبند  ترکم 

 معمولاً   هاخراسانی  مذهبی،  تقوای   وجود  با.  رفتند می  تهران  از  خارج  در  داود  امامزاده

 خود زبان زیر  را آن  از قاشق یک که تنباکو و  آهک از مخلوطی داشتند؛ اعتیاد ناس به

 که   بود  خطرناک  تریاک  ی ه انداز  به  ماده  این.  کردندمی  تف  را  آن  سپس  و  گذاشتندمی 

 یک   در  را  خود  درآمد  خراسانی  کارگران  از  برخی  39. کردندمی   مصرف  نیز  را  آن

 سودی   هاآن  به   که  کردندمی  گذاری سرمایه (  روسیه  محصول  ، Izh  ژای )  موتورسیکلت 

  استفاده   آن  از  یا  بفروشند  تا  بردند،می  خود  روستای   به   را  معمولا موتور  هاآن.  دادمی 

 40.همسالانشان به خود «ثروت »   دادننشان  هدف با  اغلب کنند،

 

 دولت رسمی  نگرش
 از   پس   اما   41بود،  ممنوع  ایران  در  کارگری   هایاتحادیه  ش.۱32۰  سال   تا

 جدید   اقتصادیِ  و  سیاسی  شرایط  متفقین،  توسط  ایران  اشغال   و  رضاشاه  گیری کناره 

 توده   حزب.  شد  سیاسی  احزاب  با  مرتبط  کارگریِ  های اتحادیه  ایجاد   به  منجر

 و  اعتصابات  طریق  از  حزب  این.  بود  کارگران  سازماندهی   در  حزب   ترینموفق

 کاریِ  شرایط  و  بالاتر  دستمزدهای   تا  ساخت  قادر  را  کارگران  سیاسی،  های فعالیت 

 قانون  اولین  ، ۱32۸  سال  در  نهایت،  در  و  آورند،  دست  به  مدرن  صنعت  در  بهتری 

 مختلف،   کارگری   های اتحادیه  بر  بهتر  کنترل   برای   توده  حزب.  شد  تصویب  کار  جامع

متحده  ۱324  سال  در ایرانشورای  و زحمتکشان  کارگران  مرکزی  . کرد  ایجاد  را  ی 

 نفوذ   ، ۱32۶  سال   اواخر   در  آذربایجان  جمهوری   سقوط  و  دوم  جهانی   جنگ  از  پس

 بر  توده  حزب  نفوذ  با  مقابله  برای .  شد   تضعیف   دولت  کارگریِ  فعالان  و  توده  حزب

  سال   در.  داد  ترویج  را  غیرکمونیستی  کارگریِ  های اتحادیه  تشکیل  دولت  کارگران،

)اسکی(اتحادیه  ۱32۵ ایران  کارگری  سندیکاهای   آن  هدف  ظاهربه.  شد  تأسیس  ی 

 بر  توده  حزب  نفوذ  تضعیف  آن  اصلی  ی ه وظیف  واقع  در  اما  بود،  کارگران  نمایندگی
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  سال در. شدمی  تأمین دولتی های کارخانه و آهنراه از  عمدتاً آن عضویت. بود کارگران

  مرکزی   ی اتحادیه»  نام   به  رقیبی  سازمان  و  شد  جدا  اسکی  رهبران  از  یکی  ۱32۷

 میان   از  و  بازارها  از   آن  عضویت.  داد  تشکیل)امکا(    ایران«  کشاورزان  و  کارگران

 پیروان   عنوانبه  آن  مختلف  های اتحادیه  و  شدمی   جذب  دستی  صنایع   کارگران

اما سازمان  .بودند  شده  سازماندهی  رهبرانش  شخصی نیز وجود داشتند،  های دیگری 

سازمان  مهم این  برده شد،  نام  که  بودند. پسهایی   در   شاه   ترور  برای   تلاش   از  ترین 

امکا    ۱32۹  سال  در  و  شد  ممنوعمرکزی  ی  متحدهشورای    ،۱32۸  سال  و اسکی، 

 این  با.  دادند  تشکیل  را  های کارگری ایران«اتحادیهی  »کنگره   ،   امکا  ی ه جداشد  بخش

 برکناری   از  پس .  نیاورد  دوام  فدراسیون  این  سیاسی،   حمایت  فقدان  دلیل   به   حال،

 ی اجازه  غیرکمونیستی   کارگری   های اتحادیه  به  تنها  شاه   ،۱332  سال  در  مصدق  دولت

 شناخته  رسمی  طوربه   نه  و  بودند  شده  ثبت  نه  ها،اتحادیه  این  که  هرچند  داد،  فعالیت

 را   کارگری   های اتحادیه  از  جدیدی   فدراسیون  مردم  حزب  ۱33۶  سال  در.  بودند   شده

  شناخته   نیز  کارگری«  های اتحادیه  مرکزی   »فدراسیون  نام  به  که  کرد  تأسیس  نیز

 و شد  می   ثبت   کار  وزارت  در  باید  کارگری  ی هاتحادی  یک  شدن،رسمی  برای .  شدمی 

 42. کنند  اعتصاب توانستندمی رسمی کارگری   های اتحادیه تنها

  بسیار   دستمزدها  بود،  بد  بسیار  زندگی   و  کار  شرایط  که  بود  این  کارگران  مشکل

حس    شرایط بهبود به   چندانی   امید   و  نداشت   وجود  تقریباً  ایمنی  و  بهداشت  بود، پایین

 انتظار  غیرماهر   کارگرانِ  از  بسیاری   که   بود  دلیل  این  به  زیادی   حد  تا  امر  این.  شدنمی

 خدمتگزار  را  خود  و  باشد  داشته  پدرمآبانه  رویکردی   هاآن  به  نسبت  مدیریت  داشتند

 این   با.  بود  آگاه  آجرپزی   کارگران  ویژهبه  کارگران،  مشکلات  از  نیز  دولت.  دانستندمی 

 کارگری  های فعالیت   که  بود  نگران  و  بود،  متمرکز  عمومی  امنیت  بر  کاملاً  دولت  حال،

 یهمداخل  با  کرد  سعی  دولت  دلیل،  همین  به.  شود  اجتماعی  های ناآرامی   به  منجر

 کارگران،  این  برای (.  کند  ممنوع   یعنی)  کند   منصرف   اعتصاب  از  را  کارگران  مستقیم،

  قوانین   از  برخی  و  شده   خارج  کنترل  از  واقعاً  اوضاع  که  بود  معنی  این  به  اعتصاب

 43. است گردیده نقض  نانوشته  اجتماعیِ
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.  دانستندمی   جهان  در  کار  نیروی   ترینمطیع   را  ایران   کار  نیروی   خارجی،  ناظران

 برای  درآمد  حداقل  کسب   برای   فرصتی  عادلانه،  رفتار  خواهان  تنها  متوسط   کارگر»

  کسب   که  است  دستمزدی   دریافت  و  اشخانواده  و  خود  مسکن  و  پوشاک  غذای،  تأمین

  به  سنتی،   دیدگاه  نظر  از  که  گشتبرمی   مدیریت  به  مشکل،  از  بخشی   «.کندمی 

  تر مانده عقب  خود  اجتماعی  نگرش  در  نیز  دولت.  شدمی   نگاه  دهقان  چونان  کارگران

 تعامل  مشکلاتشان  حل  برای   خود  مدیریت  با   مستقیماً  کارگران  اینکه  جای به   و،  بود

 44. کردندمی  نگاه  دولت به کنند،

 داشت، می  ای کارخانه  شورای   باید  داشت  بیشتر  یا  کارگر  بیست   که  ای کارخانه   هر

.  باشد   داشته  حضور  کار   وزارت  محلی  مقام  تأیید  با  کارگری   ی هنمایند  یک  آن  در  که

 از   گروهی  توسط  کمتر،  حتی  و  کارگری،  یهاتحادی  یک   توسط  ندرتبه   اعتصابات

 یک   تحریک  با  که  بودند   مصمم  فردِ  دو  یا  یک  اوقات،  در بیشتر  شد؛می   آغاز  کارگران

 کار،   قانون   نظر   از.  کردندمی   پیروی   هاآن  از  کارگران  سایر  و  کردندمی  اقدام  حادثه

اندکی  اعتصاباتِ رَویه  بود،  قانونی  بسیار   شکایات  به  رسیدگی  برای   قانون  که  ای زیرا 

 در  هااعتصاب  از  بسیاری   همچنین،.  شدنمی   رعایت  هرگز  معمولًا  بود،  کرده  مشخص

 مقامات   که  بود  این  معمول  ی هروی.  شدمی   اعلام  غیرقانونی  نظامی   حکومت  های دوره

 ،(کارخانه  شورای   از  عضوی   عنوانبه)   رسمی  یا  غیررسمی  صورتبه   کار،  وزارت  محلی

  با   معمولًا  اعتصابات.  کنند   حل  را  مسئله  محلی،  مقامات  حمایت  با  تا  کردندمی  تلاش

 که   بود  اصلی  دلایل  از  یکی   این.  شدنمی   حل  کارخانه  مدیریت  و  کارگران  بین   توافق

  کشیدند. می  طول  ساعت  چند   تنها   و داشتند   کوتاهی زمان  مدت  معمولًا اعتصابات  چرا

  دولت   که  بود  این  اصلی  دلیل.  کردمی  اعلام  را  خود  تصمیم   دولت  ی هنمایند  پایان،  در

 برای  بنابراین،.  ۱332 مرداد 2۸ کودتای  از پس ویژه  به  ترسید،می  عمومی تظاهرات از

 تحمیل  را  حلیراه  دولت  گسترده،  اعتصابات   از  ناشی  عمومیِ  نظم  تهدید  از  جلوگیری 

 45. نبود مدیریت، ویژه به طرف، دو هر  پسند مورد همیشه که کردمی 

 به   که  دادمی   نشان  خارج  جهان  به  هااتحادیه  ثبت  که  واقعیت  این  بر  علاوه

  خدمت  آن،  اصلی  هدف   است،  شده  داده  فعالیت  ی هاجاز   ایران  در  کارگری   های سازمان 

  حقوق   به  اصلاً  کارگری   های اتحادیه.  بود  آن  سیاسی  حامیان  سیاسیِ  اهداف  به



 


 

 ی طه رادمنش و آیدین باقری ویلم فلور، ترجمه 

 و  لطف   دنبال   به  که   بودند  افرادی   شامل   هاآن  پیروان.  دادندنمی   اهمیت  کارگران

  اتحادیه  از  کارگری   هایاتحادیه  رهبران.  بودند   او  سیاسی  حامیان  و  رهبر  از  حمایت

 ارتقای   برای   کارخانه  مدیریت  با   مذاکره  منظور   به  اعتصاب  فراخوان  برای   چنداننه

  استفاده  خود  برای   بهتر  شرایط  کسب  و  دولت  با  مذاکره  برای   بلکه  کارگران،  حقوق

  مدیریت   به  دولت  عوض،   در.  کنند   جلوگیری   اجتماعی  های ناآرامی  از  تا  کردندمی 

  توسط   کارگری   جنبش   رهبرانِ.  دهد  ارائه   را  خاصی  امتیازات  تا  آورَدمی  فشار   کارخانه

.  شدند می   انتخاب  کارخانه  مدیریت  توسط   هاآن  اغلب  شدند؛ نمی   انتخاب  کارگران

 و   کرد می   عمل  کارفرمایان  برای   کنترل  مکانیسم  یک   عنوانبه  کارگری   ی هاتحادی

 را  کارگران  منافع  بخواهد   که  کسی  تا  بود  هاآن  جاسوسِ  بیشتر  کارگری   ی ه سازماند 

  توسط   سادگیبه  کارگری   های گروه  که  است  این  نتیجه».  کند   دفاع  هاآن  از  و  بیان،

 زور  با  اعتصاب،  صورت  در  یا   و  شوندمی   دستکاری   دولت   یا  سیاسی  حزب  مدیریت،

 مورد   در  موضوع  این  46« .است  نشده  ارائه  دیگری   مؤثر   روش  زیرا  شوند،می   سرکوب

  سال   در.  بود  واضح  بسیار   نداشتند،  مسائل  این  از  اطلاعی  هیچ  که  آجرپزی  کارگران

 که  رسمی  نمایندگان  با  کردند،  سازماندهی  کارگری   یهاتحادی  یک   در  را  هاآن   ،۱33۷

 را(  چاقوکش)  اوباش  و  اراذل  برخی  هاآن  حال،  این  با.  شناختندنمی  را  هاآن  حتی

در خدمت    جاسوس  عنوانبه  و  کردندمی   کار  آجرپزی   های کوره   در  که   شناختند می 

بودند  یه نمایند  اتفاقاً  که  بود  بلند«  »احمد  اوباش  و  اراذل  این  از  یکی.  مدیریت 

  در   کارگران  اعتصاب  از  جلوگیری  برای   آمیزخشونت  های روش  از   و  بود  نیز  اتحادیه

 47.کردمی  استفاده ۱3۵۷ سال

 

 اعتصاب سوابق
 در  تهران  جنوب  در  آجرپزی   های کوره   کارگران  ی ه شد   شناخته   اعتصاب   اولین

 یعنی   کردند،  اعتصاب  تیر  ماه  در  هاآن  از  نفر  هزار  2۰  حدود.  افتاد  اتفاق  ۱332  سال

 خود  اعتصاب  به  روز  ۱۱  کارگران.  ۱332  مرداد  2۸  کودتای   از  قبل  هفته  ۵  حدود

 و  دیگر،  های کارخانه  کارگرانِ  که  شودمی   ادعا  دوره،  این  طول  در.  دادند  ادامه
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  از   کردند،می  نقدی   های کمک  وارائه    پول  که  فروشانیخرده  همچنین

میاعتصاب حمایت   نظامی   حکومت  مصدق،  دولت  سقوط  از  پس  48. کردندکنندگان 

  فعالیت   نوع  هر  بر   دولت  سخت   کنترل   یافت،  پایان  وضعیت  این  که   هنگامی  شد؛  اعلام

  اشتغال   وضعیت  ترشدنوخیم  وجود  با  را  جدید  اعتصابات  وقوع  سازمانی،  و  سیاسی

 بدتر  اوضاع  که  هنگامی  حال،  این  با.  کرد  غیرممکن  ایران،  در  غیرماهر  کار  نیروی   برای 

 .کردند بلند را خود صدای  نیز آجری  های کوره  مطیع  کارگرانِ  حتی شد،

  قانون   ۱۰  ی هماد  اجرای   عدم  دلیل  به  حدی   تا  ۱33۷  ماه   تیر  در  کارگران  اعتصاب

 باید  دستمزد  حداقل  کشور،  مختلف  های بخش  در.  بود  دستمزد  حداقل  مورد  در  کار

 بانک  رئیس  شهر،  شورای   رئیس  ،(فرماندار)  شهردار  از   متشکل  ای کمیته   توسط  سالانه

 و  کارفرما  ی هنمایند  دو  کار،  وزارت  از  ای نماینده   ها،آن  نمایندگان  یا  شهر  ی ه شعب  ملی

  شورای  توسط  کمیته  پیشنهاد  تصویب  از  پس.  شدمی   تعیین  کارگر  ی هنمایند  دو

  توسط  بعد  ماه  یک  و  تصویب،   ۱32۸  ماه  خرداد  در  قانون   این.  شدمی  اجرا  باید  عالی،

 آن   از  49. بود  شده  تعیین   ریال  34  دستمزد   حداقل  زمان   آن  در.  بود  شده  ابلاغ  شاه

  داشتند   شکایت  کارگران.  بود  نکرده  تغییر  دستمزد  حداقل  و  بود  گذشته  سال  ۸  زمان،

  پیمانکاران   زمان،  آن  در.  دهدنمی   پوشش  را  زندگی   های هزینه   هاآن  فعلی  دستمزد  که

  نیروی  به  ریال  2۵۰  روزانه  که  بودند  کرده  اعلام  کردندمی   کار  ارتش  برای   که  خارجی

 . کنندمی پرداخت بنّا   به ریال ۵۰۰ و غیرماهر کار

  چقدر   که پرسیدند  کردند،می  کار  خاک و گِل  در  که  افرادی   از  برخی  از  خبرنگاران

 مالیخشت  مشغول  که   کسانی.  تومان  3  روزانه  که:  دادند   پاسخ  هاآن  و  دارند؟  درآمد

 ساله،  ۸  یا  ۷  پسر  دو  همراه  به  نوجوان  یک  بودند، (  کارگری   اصطلاح  به  زدن  یچونه)

 که  آجری   ۱۰۰۰  که   داشتند  شکایت  همچنین   کارگران.  داشتند   درآمد  تومان   ۹  روزانه

 تومان  ۵  فقط  هاآن  که  حالی  در  شود،می   فروخته  تومان  ۹۰  تا   ۷۰  به  سازندمی   هاآن

  آجر   قالب   3۰۰۰  فرزندانش  و  همسرش،  او،  که  گفت  هاآن  از  یکی.  کنندمی  دریافت

  او   نگرانی  ترینبزرگ.  کردندمی   دریافت  تومان  ۹  تنها  و  کردندمی   درست(  زد  خشت)

  ها کوره  مالکان  شدند؛می  خراب  آجرهایش  صورت  این  در  زیرا  ببارد،  باران   که  بود  این

 کسر  کارگران  دستمزد  از  درصد  ۵۰  شوند،  خراب  باران  دلیل   به  آجرها  اگر  گفتندمی 



 


 

 ی طه رادمنش و آیدین باقری ویلم فلور، ترجمه 

 تا  صرفاً   هاآن  اند؛نکرده  اعتصاب  هاآن   که  گفتندمی  همچنین  کارگران.  شد  خواهد

 .اندکرده  متوقف را کار  کنند، دریافت را دستمزدهایشان که  زمانی

  روز  که  گفتند  کارگران  به  و  کردند  خودداری   دستمزد  افزایش  از  هاکوره   مالکان

 در  کارگران  که  زمانی  خرداد،  ماه   اواخر  در.  شوند   حاضر  کار  سر   صبح  ۷  ساعت  بعد

 صاحبان   کردند،  شکایت  تهران  و  بهمن  های کوره   در  دستمزد  پرداخت  در  تأخیر  مورد

 دستمزد   افزایش  درصد  3۰  که  دادند  قول  هاآن  به  و  کنند  صبر  که  گفتند  هاآن  به

 هاآن   به  دوباره  صاحبان  دادند،  ادامه  خود  اعتصاب  به   کارگران  وقتی  اما.  داد  خواهند

 هاکوره   سایر  به   و  شد   آغاز  جهان  ی ه کور  در  اعتصاب  سپس.  کنند   صبر  که  گفتند

  3۰  افزایش  با  قبلاً  هاآن  صاحبان  زیرا)  تهران  و  بهمن  های کوره  جز  به  یافت،  گسترش

 50(.بودند کرده  موافقت دستمزد  درصدی 

 بودند،  شده  سازماندهی(  فخار  صنف)  سفالگران  یهاتحادی  در  که  مالکان  ابتدا،  در

 دلیل  به  ،اولًا.  کردند  ارائه  دلیل  دو  هاآن.  کنند  اجرا  را  دستمزد  افزایش  خواستندنمی

 کارگر  صنف)  آجری   های کوره  کارگران  ی هاتحادی  که  چرا  اعتصاب؛  در  »امکا«    دخالت

  گیران قالب   اینکه  دلیل  به  ،ثانیاً .  بود  پیوسته   »امکا«  به  قبل  ماه  پنج  تنها(  پزکوزه 

 دستمزد.  کردندمی  کار  سال  گرم  هایماه   در  تنها  و   بودند  قراردادی   کارگرِ(  قالبدار)

 یا   سال  ی ه بقی.  بود  متفاوت  ساعته  ۱۶  کاری   روز   یک  برای   ریال  ۱2۰  تا  ۶۰  بین  هاآن

و)  هوا  و  آب  دلیل  به   وقتپاره   کارِ  گیرقالب  عنوانبه   یا  بودند  بیکار(  یخبندان  باران 

  به  دستمزد  افزایش  هرگونه  بنابراین،  و  بودند  گیرقالب   کارگران  اکثریت.  دادندمی  انجام

  داد   قول  کار  وزارت  و  شدند   تسلیم  نهایت   در  مالکان  حال،  این  با.  گرفتمی  تعلق  هاآن

 51. کند مذاکره سفالگران ی هاتحادی با مورد این در که

 برای  ریال  ۷۵  به  ۷۰  از  را  دستمزد  گرفتند  تصمیم  مالکان  اعتصاب،  پایان  از  پس

 دیگر   کارهای   برای   مشابهی  های افزایش  و  دهند  افزایش(  خشت)  خام  آجر  ۱۰۰۰  هر

 بود  نشده  حل  اساسی  مسائل  اما  بود،   رسیده   پایان  به   اعتصاب  اگرچه  52. بگیرند  نظر  در

 یبیمه پرداخت. دادندمی  دست از را  خود واقعی ارزش بالا، تورم دلیل به دستمزدها و

 متشنج  همچنان  تهران  آجرپزی   صنعت  در  وضعیت .  بود  بحث  حال  در  هنوز  اجتماعی

 4۰  حدود  تهران  آجرپزی   صنعت  کارگران  ۱33۸  نوروز  در  که  زمانی  بنابراین،.  بود
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 کارگری  پیمانکاران.  بود  برانگیز تعجب  بسیار  کردند،  دریافت  دستمزد  افزایش  درصد

  نیدوم  نیا  .بود  غیرمعمول  بسیار  امری   که  بودند  کرده  اعطا  را  افزایش  این  داوطلبانه

ا  یشی افزا کارگران  که  مدت    نیبود  در  در  کیصنعت  با    افت یسال  هرچند  کردند، 

 53نکرد. جادیآنها ا ی برا ی چندان بهتر تیباز هم وضع ها،مت یق  شیتوجه به افزا

 

 1337 ماه تیر اعتصاب ینتیجه در دستمزدها افزایش: 2  جدول
 ( روز در  ریال) جدید  دستمزد ( روز   در ریال )  قبلی دستمزد شغل  عنوان 

 ۱۷ ۱3.۵ ( آجردار یا) چیقرمه

 ۱۶ ۱3.۵ کش چرخ 

 ۷.۵ ۶.۵ ( آتشکار  یا) سوزکوره

 ۶.۵ ۵.۵ چین کوره

 ۷۵ ۷۰ ( آجر  ۱۰۰۰ هر) گیرقالب

 

سال    شیافزا  رغمیعل در  وضع۱33۸دستمزدها  مال  یشغل  ت ی،  کارگران    ی و 

در تهران    ی کارگران آجرپز   ی اهفته   ک یرو به وخامت گذاشته بود و اعتصاب    ی آجرپز 

بود که کشور با آن مواجه   ی کارگر  ی هااعتصاب  نیتری از جد  یکیداشت که    یرا در پ

اعتصاب   بود.  اعطا  لیدل  به ظاهراً  شده  توسط    شیافزا  ی عدم  دستمزد  حداقل 

شد  ۱33۸  خرداد  ۱۷در    انیکارفرما که  54. آغاز  شد  اعتصاب  گفته  این   هزار3۰  در 

شرکت داشتند.    ونیرانندگان کام   ژهیبه و  ی در مشاغل جانب  گرید  هزار نفر3۰کارگر و  

حت واقع،  ن  ی در  واقع  ز یدولت  تعداد  درگ  یاز  ز  یاطلاع  ریکارگران   راینداشت، 

کار اجتناب    نی قوان  تیاز رعا  کردندیم   یمختلف سع  ی هاها و ابزاربا روش  انیکارفرما

کردند که تمام ی کار م  ی کارگر  مانکارانیپ  قیاز طر  انیکنند. به عنوان مثال، کارفرما

به   یخانوادگ  ی واحدها م را  کشیدندکوره    ۱۷۰ی  همه   گرفتند.ی کار  کار  از  .  دست 

افزااعتصاب و    ی درصد  3۵  ش یکنندگان خواهان  ر حقوق خود وکسحساب  دستمزد 

 ادی شد، اما به احتمال زیم  زیکارگران وار   یاجتماع  ی مه یشدند که ظاهراً در سازمان ب

آوردن کارگران از روستاها مسئول    مانکارانیپ  ای  ی آجرپز   ی هاصاحبان کوره   بیبه ج
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پارفتی م  به تهران اعتصاب، دستمزد  از  ازا  هی. قبل    ال یر  ۹۵خشت    ۱۰۰۰هر    ی به 

خود   دیقدرت خر  یآجرپز  ی هاکارگران کوره  ،یزندگ  ی هانه یهز  شیافزا  لیبود. به دل

به قابلرا  ا  از دست  یتوجهطور  از  بودند.  ب  ن یداده  م  میرو  به  یآن  اعتصاب  رفت که 

  ت ی است که اداره کار با حما  یلیاز دلا   یکی  نیکند و ا  تیتهران سرا  ی هاکارخانه  ریسا

  از   جلوگیری   برای   اقداماتی(  ایران  کشور  امنیت  و  اطلاعات  سازمان)  ساواکو    سیپل

 کار   وزارت  اما  بود،  شده   اعلام  غیرقانونی   اعتصاب  اگرچه.  داد  انجام  اعتصابات  گسترش

 درصدی   2۰  افزایش  که   شد   اعلام  خرداد  ۷  تاریخ  در.  کند  گری میانجی   تا  کرد  تلاش

 توافق   این  حال،  این  با.  شد  خواهد  گرفته  سر  از  خرداد  ۸  از  کار  و  شده  توافق  دستمزد

 ۱۱  تا  کار  و  نبودند،  پایبند   توافق  این  به   هاآن  اکثر  و   نشد  گذاشته   میان  در  کارگران  با

 55.شد  گرفته  سر  از  ساواک   و  ارتش  پلیس،   شدید  فشار  اِعمال  از  پس  تنها  و  خرداد

 بپذیرند،  را  هاکوره  صاحبان   درصدیِ  2۰  افزایش  پیشنهاد  که  شدند   مجبور  کارگران

 بر  علاوه.  دانستمی  فصلوحل  برای   مناسب  ای پایه  را  آن  کار  وزارت  که  پیشنهادی 

 احتمالًا  اگرچه  کند،  رسیدگی  کارگران  شکایات  سایر  به  که  داد  قول  کار  وزارت  این،

 56(.نشد اعلام ای نتیجه هیچ حداقل)  نیفتاد اتفاق این

 : نوشت ۱33۷ خرداد ۱۵ در جورنال  تهران ی روزنامه
 است   بهتر  یا  است  رسیده  پایان  به  آجرپزی   ی کوره  کارگر  هزار  ۶۰  اعتصاب»

 واسطه  پیمانکاران  و  هاکوره  صاحبان  شادی   به  بیشتر  اما  ،  داده شد  پایان  بگوییم

  دیگری  هوشمند  ناظر  هیچ  کارگران،  خود  بر  علاوه.  انجامید  کارگران   رضایت  تا

  پایان  نحوه  از  تواند نمی  باشد،  مندعلاقه   ایران  در  دموکراسی  ی توسعه   به  که

  یمذاکره   حقوق  کارگران  از  اعتصاب،   جریان  در.  باشد  خوشحال   اعتصاب   یافتن

 که  چرا.  است  مقصر  کار  وزارت   همه  از  بیش  زمینه   این  در.  شد  سلب  قانونی

  سال  چندین  برای   کارفرمایان  که  است  شده  متوجه  اکنون  تنها  کار  وزارت

 اند،کرده  کسر  هاآن  دستمزد  از  را  کارگران  اجتماعی   مینأت  ی بیمه  حق  گذشته، 

 کار  وزارت  چرا  کنند؟  پرداخت  کار  اجتماعی  مینأت  سازمان  به  را  آن   اینکه  بدون

 آجر   های کوره   در  را  کاری   شرایط  باید   کارفرمایان  که  شود  متوجه   اکنون  باید

  این  هاسال   این   طول   در   است  نبوده  قادر  کار   وزارت  اگر  بخشند؟  بهبود
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 را  آجرپزی   کوره  کارگران  اعتصاب  چرا  پس  دهد،  پایان  و  کشف  را  هاعدالتیبی

 کند؟ می اعلام غیرقانونی

 کارگر   هزار  ۶۰.  است  کشور  صنایع  ترینبزرگ  از  یکی  تهران  آجرپزی  صنعت

 اسفبار   وضعیت   بنابراین،.  دهندمی  تشکیل  را   پایتخت  جمعیت  از  درصد  ۵  آن

 توجه  مستحق  که  است  جدی   اجتماعی  مشکل  یک  آجرپزی   ی کوره  کارگران

 خیرخواه  افراد  ی همه   و  کلی  طوربه   دولت  بلکه  کار،  وزارت  تنهانه   دقیق   و  مداوم

  که  همانطور  واسطه  پیمانکاران.  شود  انجام  باید   زیادی   حیاتی  اقدامات.  است

 زائد  تنها  نه  هاآن.  شوند  حذف  صحنه  از  باید  اند،شده  آن  خواستار  بارها  کارگران

  هر   برای   الیر۱2  اخیر،  افزایش  از  پس  هاآن  زیرا  هستند،  نیز  مضر   بلکه  هستند،

  همان   برای   کارگران  به  را  ریال   ۹۰  تا  ۸۰  تنها  و  کنندمی  دریافت  آجر  ۱۰۰۰

]...[  کنندمی  پرداخت  تعداد  در   کارگران  به  مؤثر  طور  به  تواندمی  کار  وزارت. 

  کم   نه  اما  نهایت،  در.  کند  کمک  خود  های تعاونی   ایجاد  برای   هایشانتلاش 

 صاحبان  کردن  وادار  برای   فوری   اقدامات  باید  کار  وزارت  حداقل،   تر،اهمیت

 هایمسکن.  دهد  انجام  کارگران  آورشرم  و  اسفبار  کاری   شرایط  بهبود  به  هاکوره

 به  حتی  کنندمی  زندگی  آن  در   نفر  بیست  اوقات  گاهی  که  اتاقه  یک  زیرزمینی

  هایتلاش  به  نیاز  بهبودها  این  ی همه  البته.  رسدنمی  هم  سنگ  عصر  غارنشینان

 کار   وزارت  که  است   چیزی   همان  دقیقاً  این  اما  دارد،  هنگفت   های هزینه  و  زیاد

 57«.دارد وجود آن برای 

  که   بودند   فریبکار  افراد  از  گروهی  آشکارا  کارفرمایان»:  داشت  اظهار  بریتانیا   سفارت

  ی هبیم  سازمان  به  خود   کارگرانِ  اجتماعی  ی هبیم  سهم  تمام  نکردنپرداخت  با

  اجتماعی  ی هبیم  قانون  تحت  خود  های مسئولیت   از  موفقیت  با  کارگران،  اجتماعی

 58« .کردند خالی شانه کارگران

  اعتصاب   بار  چهارمین  برای   آجرپزی   ی ه کور  کارگر  2۵۰۰۰  حدود  ،۱34۰  سال  در

 ی هبیم  نشده،پرداخت  دستمزدهای   پرداخت  کار،  قانون  اجرای   خواستار  و  کردند

 که )  ۱342  سال  های ناآرامی  از  پس  سیاسی  سرکوب  در  59. شدند   غیره  و  کارگران

 و   قانون  که  فعالیتی  هرگونه  تحمل  از  دولت  ،(شد  خمینیالله[  ]آیت  تبعید  به  منجر

 حداقل  -  نگرفت  صورت  اعتصابی  هیچ  و  کرد  خودداری   کِشید،می   چالش   به  را  نظم
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  در   ظاهراً  آجرپزی   کارگران.  کنم  در منبعی پیدا  هاآن  به  ای اشاره  هیچ  نتوانستم  من

  ، «شیرینی  پول»  اصطلاحبه   سال،  پایان  پاداش  پرداخت  سر  بر  ۱3۵۰  ی هده  اوایل

 نتیجه،  در.  بود  کارگران  برای   عطفی  نقطه  آن  پرداختِ  عدم  که   کردند،  اعتصاب  دوباره

 فصل  کل  که  صورتی  در  تنها  اما  کردند،  دریافت  را  تومان  2۰۰۰  دریافت  ی هوعد  هاآن

 60. داد  خواهند  دست  از  را  خود  حق و سهمِ  کنند،  ترک  را  کار  زودتر  اگر  کنند؛  کار  را

  در  آجرپزی  ی ه کور  کارگران  اعتصاب  به  ای اشاره  هیچ  ۱3۵۷  سال  تا  این،  از  پس

  تبریز   آجرپزی  کوره  کارگران  ،۱3۵۵  فروردین  در  حال،  این  با.  شودنمی  تهران

 در   اعتصاب   نبود  61. شد   پذیرفته   هاآن  های خواسته   داشتند؛  موفق  و  روزه  پنج   اعتصابی

  تولید   توجهقابل   کاهش  از  ناشی  متناقضی  طور  به  است   ممکن  ۱3۵۰  ی هده  اوایل

  حال،   این  با  63وساز زد.که بیشترین ضربه را به صنعت ساخت   62باشد،   داخلی  ناخالص

 که  شد  انجام  زمانی  سرانجام  بود،  معُلق  که  اعتصابات  و  بود  افزایش  حال  در  فشار

 . گردید  تسهیل سیاسی های فعالیت   به  مربوط  قوانین

  بار،   ششمین  احتمالًا  یا)  بار  پنجمین  برای   آباد  خاتون  کارگران  ،۱3۵۷  تیرماه  در

( خیر  یا   است  داشته  وجود  اعتصابی  ۱3۵۰  ی هده  اوایل  در  واقعا  آیا  اینکه   به  بسته

بخش   به  سپس   و  شد،  آغاز  کوره  چندین  در  حرکت  این.  کردند  اعتصاب  ها سایر 

 فوریِ  دلیل.  شدند   درگیر  کارگران  ی ه هم  نهایت  در  که  طوری به  یافت،  گسترش

  با   مشورت  با  ماهتیر  در  دولت  توسط  که  بود  آجر  ۱۰۰۰  هر  جدید  قیمت  اعتصاب،

)کوره کوره  صاحبان  ی هاتحادی کورهها  کارگران  سندیکای  و    تعیین   ها(پزخانه دارها( 

 تیر   اواخر   در  بار  یک:  کردندمی   دریافت  دستمزد  سال  در  بار  دو  معمولًا  کارگران.  شد

  به   که  بود  ریال   2۹۵  آجر  هزار  هر  دستمزد  ،۱3۵۵  سال  در.  شهریور  در  دیگر  بار   و  ماه؛ 

 سازقالب   ریال،  2۵  آجر   ی ه کنند جمع  ریال،  2۵  استادکار:  شدمی   تقسیم  صورت  این

 کدام  هر  کردند،می   آماده  رُس  خاکِ  و  داشتندبرمی   را  هاقالب  که  افرادی   و  ریال  ۹۵

  به   را  دستمزد  از  بخشی  هاکوره   صاحبان  پنجشنبه،   هر.  کردندمی   دریافت  ریال   ۷۵

  با .  شدمی  کسر  هاآن  اصلی  دستمزد  از  که  دادند،می   کارگران  به  پرداختپیش  صورت

 که  داشتند   انتظار   کارگران  داغ،  بازار  در  هاقیمت  و  دستمزدها  افزایش  به  توجه

 هر  دستمزد  پس  این  از  که  شد  اعلام  رادیو  در  روز  یک.  کنند   دریافت  بالاتری   دستمزد
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 زیرا   شدند،   خوشحال  بسیار  کارگران.  بود  خواهد  روز  در   تومان  2۵(  زنقالب )  کشقالب 

 که   چرا  کرد،  خواهند  دریافت  تومان  2۵  آجر  هزار  هر  ازای   به   که  کردندمی   فکر

 در  مشکلاتی  این،  بر  علاوه.  شدمی   محاسبه  هزارتایی  صورت  به  دستمزدها  همیشه

 کارفرمایان   وقتی  بنابراین.  داشت  وجود  افتادهعقب  دستمزدهای   پرداخت  مورد

 اعتصاب   به  دست  امین«  ی ه »کور  کارگران  کنند،   پرداخت   را  دستمزدها  نتوانستند

 خواستند  کارگران  از   و  پیوستند  اعتصاب  به نیز(  استادکارها)  پیمانکاران  از  برخی.  زدند

  دست   اعتصاب  از  و  شدند  آزاد  بعداً  اما  دستگیر،   پیمانکاران  این.  کنند  مقاومت  که

 از   برخی   با...  و  دوستی  خانوادگی،  روابط  هاآن  از  برخی  مشارکت  دلیل.  کشیدند 

 کارگران  که  دستمزدهایی  افزایش  از  که   بودند  امیدوار  همچنین  هاآن  اما  بود،  کارگران

 . ببرند سود بودند آن خواستار

.  کردند   بحث  اعتصاب  به  پیوستن  مورد  در  نیز  دیگر  های کوره  کارگران  شب،   همان

 هاآن  کردند  سعی  هاکوره   صاحبان  نمایندگان  آن  در  که  کردند  برگزار  ایجلسه  هاآن

 در. گرفتند  اعتصاب  به  تصمیم  دیگر  ی هکور  سه  کارگرانِ  حال،  این  با.  کنند  منصرف  را

 به   بازگشت  به  مجبور  را  کارگران  تا  آمدند  هاکوره   به  هاژاندارم  و  سربازان  چهارم،  روز

 ملحق   هاآن  به  نیز  مردان  و  شوند  هاژاندارم  ورود  مانع  کردند  سعی  زنان.  کنند  کار

 اما  شدند،   زخمی  نفر  چند   و  دستگیر  کارگر  چندین.  داد  رخ  شدیدی   درگیری .  شدند 

 در  دیگر   ی ه کور  ۱۰۰۰  به  کوره  سه  در  اعتصاب.  کردند  ترک  را  محل  هاژاندارم

 تومان  ۷۰  تا  ۶۰  به  آجر  هزار  هر  قیمتِ  افزایش  از  هاخواسته  و  یافت  گسترش   خراسان

  موتورسیکلت  طریق  از  کارگری   مختلف  های گروه   بین  اطلاعات  تبادل.  یافت  افزایش

  دفتر  از  ای نماینده   و   کار  وزارت   محلی  رئیس  اعتصاب،  پنجم  روز  در .  شدمی  انجام

 به  خواستند  کارگران  از  هاآن.  کردند  سخنرانی  و  آمدند  امین  ی ه کور  به  وزیری نخست

 هاآن.  کنند   رسیدگی   شکایاتشان  به   که  دادند  قول  هاآن   به   و  برگردند   کار   سر

 سر  به   خواستند  کارگران  از  نیز  ملاها  و  شدند  متوسل  مذهبی  های ارزش  به  همچنین

 مورد   در   دولتی  مقامات  به  و  کردند  رد  را  دولت  پیشنهاد  کارگران.  برگردند  کار

  . کردند  شکایت  خود  های نگرانی   سایر  و  افتادهعقب  های بدهی   پایین،  دستمزد
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  است  تعطیل   کار   ایم؛نکرده   اعتصاب  ما»  که   کردند   ادعا   کارگران  از  برخی   همچنین، 

 « .ایمبه مشهد رفته  زیارت برای  ما زیرا

 کارگران .  کردند  تلاش  دوباره  دولتی  مقامات.  نیامدند  کوتاه  خود  موضع  از  کارگران

 کردید؟می  کار  آیا  دادند،نمی  حقوق  شما  به  اگر.  ایمنکرده   اعتصاب  ما»:  داشتند  اصرار

 کار   سرِ  به  کارگران  اگر  که  داد  قول  دولت   «.ایمنگرفته  حقوق  که  است  نیم  و  ماه  سه  ما

 روزهای   در.  نشدند  قانع   کارگران  حال،  این  با .  شودمی   پرداخت  حقوقشان  برگردند،

 دیگر  ی ه کور   سه  کارگرانِ  دادنقرارفشارتحت   چگونگی  مورد  در  کنندگاناعتصاب  بعد،

 از  گروهی.  کردند   بحث  بپیوندند،  اعتصاب  به  تا  دادندمی   ادامه  خود  کار  به  همچنان  که

 و   تجهیزات   از  برخی  و  کرده  حمله  هاکوره   این  به  گرفتند   تصمیم  کنندگان اعتصاب

  کردند   دعوت  کنندگاناعتصاب  سایر  از  مهاجمان  سپس.  کنند  تخریب  را  خام  آجرهای 

  توسط  اینکه  ترس  از(  کورهصاحب)  ارباب  دو  و  شد  آشفته   اوضاع.  بپیوندند  هاآن  به  تا

 سردادن   و  کوره  در  بیشتر  تظاهراتِ  از  پس.  کردند  فرار  شوند،  دستگیر   کارگران

  رفتند   امین  ی هکور  به   تظاهرکنندگان  سرود،  خواندن  و  «شاه  جاوید »  مانند  شعارهایی

  حال،   این  با.  کردند  حمله   « ترک»  اعتصابیِ  غیر  کارگران  از  برخی  به  و  شدند  آن   وارد  و

 مجدداً   هاژاندارم.  کردند  ترمیم  را  خود  روابط  بلافاصله  «ترک»  و  خراسانی  کارگران

 را  هاکوره   شتم،  و  ضرب  ابزار  عنوانبه  خود  ی هاسلح  از  استفاده  با  و  کردند  مداخله

 شلیک   زمین   و  هوا  به   هاژاندارم   کردند،  مقاومت   کارگران  که  هنگامی.  کردند  محاصره

  کارگرانِ  توسط  داشتند،  تردید  که  کارگرانی .  شدند   زخمی  کارگر  چندین   و  کردند

  و   شدند  پیروز  کارگران  نهایت،   در.  دهند  ادامه  اعتصاب  به   تا   شدند  تشویق   ترمصمم 

 اعتصاب .  یافت  افزایش  ریال  ۵۰۰  به  آجر  ۱۰۰۰  هر  برای   ریال  2۹۵  از  هاآن  دستمزد

 64. داشت هامکان سایر در کوره کارگران دستمزد بر مثبتی تأثیر نیز آبادخاتون

  ۱۵  در  تهران   در  آجرپزی   ی ه کور کارگران  که  کندمی   ادعا  نشده  تأیید  گزارش  یک

  من   حال،  این  با.  کردند  آغاز  کاری   شرایط  بهبود  برای   را  اعتصابی   ۱۹۷۸  اکتبر

 دیگری   منبع  حتی  و  کنم   پیدا  اعتصاب  این  مورد  در  دیگری   اطلاعات  هیچ  نتوانستم

  برای  آبادخاتون  کارگران  ،۱3۵۸فروردین    در  65. نیافتم  نیز  کند  تأیید  را  آن  وقوع  که

 .کردند اعتصاب بار آخرین و ششمین
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  در   زمستان  گذراندن  از  پس   و   اسلامی  انقلاب  پیروزی   با  آبادخاتون  کارگران

.  شدند  دستمزد  افزایش  خواستار  زندگی،  های هزینه  افزایش  دلیل  به  روستایی،   مناطق

 کوره   صاحبان  سراغ  به   سپس  و  کردند  مطرح  خودشان  بین  را  خود  های خواسته  هاآن

  در  کارگران  کردند،  خودداری   گیری تصمیم  از  کوره  صاحبان  که  آنجایی  از.  رفتند

  یک  این  افتاد،می  اتفاق  معمولا   که  همانطور.  زدند  اعتصاب  به  دست  ۱3۵۸فروردین  

 کارگرانِ .  گرفت  قرار  تأثیر  تحت  کوره  چند  فقط  ابتدا  در  زیرا  بود،  هماهنگ  غیر  امر

  ترغیب  خود  به  پیوستن  به  را  هاآن  تا  رفتند   هاکوره   سایر  به  جمعی  صورتبه   درگیر

 و   نبودند  اعتصاب  به   پیوستن   به  مایل  کارگران  ی ههم  حال،  این  با.  کنند 

 جاده   کنار  در  کنندگاناعتصاب  از  بسیاری .  داشت  وجود  کارگران  بین  نظرهاییاختلاف

 تومان  ۵۰  ما   -  مرگ  یا   تومان  ۷۰»:  زدندمی   فریاد  را  خود  های خواسته  و   شدند  مستقر

 دستورات  با  مخالفت  خاطر  به  را  هاآن  خشمگین  عابرانِ  که  هنگامی  «!خواهیمنمی

اعتصاب  اللهآیت تمام  که  بود،خمینی،  کرده  اعلام  )حرام(  غیرقانونی  را    سرزنش   ها 

(  بودند  ژاندارم  شاه   زمان   در  که)  انقلاب  ی ه کمیت  اعضای   مقطع،  آن  در  .کردند،می 

 اعتصاب   بخواهند  کارگران  از  تا  آمدند  هاکوره  صاحبان  و  پیمانکاران  از   برخی  با  همراه

.  دهند   پاسخ  هاآن  هایخواسته   به   تا  دهند  فرصت  هاکوره   صاحبان   به  و   دهند  پایان  را

 کارگر  یک.  کرد  هوایی  شلیک  به  شروع  کمیته   اعضای   از  یکی.  کردند  امتناع   کارگران

 را  ما  توانیدنمی  شما».  ندهد  هدر  را  هاگلوله  که  گفت  او  به  و  گرفت  را   او  دست

  «.کن  شلیک  ما  به  و  بده  ادامه  پس  کنیم،می   زندگی  جهنم  در  قبلا  ما.  بترسانید 

: بود  یافته  افزایش  هاقیمت   زیرا  دهند،  ادامه  خود  اعتصاب  به  گرفتند   تصمیم  کارگران

 اعضای  «.صاحبان  طرف  نه  باشید،  ما  طرف  باید  شما  داریم؛  نیاز  افزایش  این  به  ما»

 از  برخی  کارگران  همان  کردند؛  هوایی  شلیک  به  شروع  اعتصاب  شکستن  برای   کمیته

 زیرا   ندهند،  هدر  را  هاگلوله   که  گفتند   کمیته   اعضای   به  و  کردند  آوری جمع  را  هاپوکه

 دیگری   طرف  هر  و  شد  تروخیم  اوضاع  سپس.  اندشده   پرداخت  المالبیت   پول  با  هاآن

 متقاعد   یا  بترسانند   را  کارگران  توانندنمی   اینکه  دیدن  با.  کردمی   متهم   ضدانقلاب  به  را

 . کردند ترک را محل کمیته اعضای  کنند،
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  خمینی   که   بگوید  کارگران  به  تا  فرستاد   را  علما   از  یکی  کمیته  نهایت،   در

 رسیدگی   هاآن  شکایات  به  که  دادند  قول  هاآن  و  کنند،   اعتصاب  ها آن  خواهدنمی

  به  اما  کنند  ترک  را  محل  گرفتند  تصمیم  کارگران  درخواست،  این  ی ه نتیج  در.  کنند 

 های خواسته  با  و  شدند  تسلیم  هاکوره  صاحبان  هفته،  یک  از  پس.  بازنگشتند  کار  سر

 :جمله از کردند،  موافقت کارگران

 آجر؛ ۱۰۰۰ هر برای  تومان ۷۰ به ۵۰ از دستمزد افزایش* 

 تومان؛  ۱3 به کشچرخ دستمزد افزایش* 

 آجر؛ ۱۰۰۰ هر برای  تومان ۱3 به انبارزن دستمزد افزایش* 

 تن؛ هر برای  تومان ۷ به آجردار دستمزد افزایش* 

  آوریجمع  برای   کوزه   سازندگان   به  آجر  ۱۰۰۰  هر  برای   تومان  2  پرداخت*  

 شکسته؛ آجرهای 

 کارگران؛ همه  به  لباس و کفش کلاه،  دستکش،  دادن ی هوعد* 

 کارگران؛ برای  توالت و حمام  مسجد،  خانه، ساختن ی هوعد* 

 و کارگران؛ به  بیمه یارائه ی هوعد* 

 .کارگری  شورای   تأسیس* 

  افزایش   را  آجر  قیمت   هاکوره   صاحبان   نتیجه،  در.  داد  پایان  را  اعتصاب   امر  این

 وزن  گرم   ۸2۵  یا(  گرم  ۷۵  سیر   هر)  سیر  ۱۱  حدود  آجر  هر  اعتصاب،  از  قبل .  دادند

 گرم  ۱۸۰۰  حدود  اکنون  که  دادند،  تغییر  را  آجر   ی هانداز  هاآن  اعتصاب،  از  پس.  داشت

 فروخته   تایی  ۱۰۰۰  های دسته  صورت  به  آجرها  اعتصاب،  از  قبل.  داشت  وزن

 هر   برای   و  شدند می  فروخته(  تن  هر)  وزن  اساس  بر  آجرها  اعتصاب،   از  پس   شدند؛ می 

  دستمزد   که  حالی  در  .کردندمی   دریافت  تومان  ۱۵۰  از  بیش  کمی  صاحبان  تن،

 آجر  ۶۰۰  تنها  آجر  تُن  یک  اکنون  اما  شد،می   پرداخت  آجر  هزار  هر  ازای   به  کارگران

 آجرها   که  زنانی   و  کردندمی   خارج  قالب  از  را  آجرها  که   کودکان  ویژهبه   کارگران،.  بود

 این   روز  تمام  که  چرا.  است  شده  ترسنگین   آجرها  که  دانستندمی   کردند،می  جمع  را

 . کردندمی حمل را آجرها



  


 

 آباد پزی خاتونکارگران کوره

  آجر   هزار  هر  برای   تومان  ۷۰  به  ۵۰  از  دستمزدها  ،۱3۵۸فروردین    اعتصاب  از  پس

 : شد  تقسیم  کارگران بین زیر  شرح  به مبلغ این. یافت افزایش

 ریال  ۱۸3(: مرد یک معمولًا) سازگل  یا کنمخلوط* 

 ریال  ۱۹3(: مرد یک  معمولًا) دارقالب یا گیرقالب * 

 ریال  ۱۸3(: جوان پسر دو معمولًا) کشقالب  یا گیر قالب کمک* 

 ریال  ۷۱(: زن دو  معمولًا) آجرچین یا انباردار* 

 ریال  ۷۰(: استادکار) پیمانکار* 

 ریال  ۷۰۰: مجموع* 

  تیم   در  او  گرچه  بود،  آجر  آورندگانجمع  از  نفر  دو  حقوق  با  برابر  پیمانکار  حقوق

 .کردنمی  کار تولید

 برای .  نکردند  عمل  خود  های وعده   از  برخی  به  ها کوره   صاحبان  توافق،  وجود  با

 سازندگان  به  تومان  2  شده،  تولید  آجر  هزار  هر  ازای   به   بود  قرار  اعتصاب  از  پس  مثال،

 در   که  شود  پرداخت  گِل   به  هاآن  تبدیل  و  شکسته  آجرهای   آوری جمع  برای   گل

 پیمانکاران  از  برخی  اما.  شدمی   گل  ی ه سازند  برای   هفته  در  تومان  ۵۰  حدود  مجموع

 از   برخی.  نشد  داده  هم  محافظتی  کلاه  و  لباس  همچنین.  نکردند  پرداخت  را  مبلغ  این

 چیزی   بقیه  اما  کردند؛  دریافت(  گیوه  بگوییم  بهتر)  کفش  یا  دستکش  سازانقالب 

 به  توانستند نمی  که  کاری   های گروه  از   دسته  آن  به  همچنین،.  نکردند  دریافت

 و  شد   خواهند  اخراج  نیابد  بهبود  اوضاع  اگر   که  شد   گفته   برسند،   انتظار  مورد  وریِبهره 

 . شدند اخراج تابستان طول در برخی

  را  هاآن  دیگر  کارگران  اما.  بودند  کارگران  ی ه نمایند  پیمانکاران  ،۱3۵۸  سال  تا

  مانند  و  باشند  داشته  کارگری   ی هتجرب  که  بودند  نمایندگانی  خواستار  و  خواستندنمی

  دانستند نمی   حتی  کارگران   از  برخی.  باشند  آگاه  هاکوره  در  کاری   شرایط  از  خودشان

  کارگران   از  برخی  ،۱3۵۸مرداد    اواسط  در  نهایت،   در.  کیست   هاآن  ی ه نمایند  که

  نکردند  شرکت  بقیه  کردند؛  انتخاب  کارگری  شورای   برای  را  خود  ی هنمایند   آبادخاتون

  نیز  کار  وزارت  از  ای نماینده   که  واقعیت  این  به  و  نداشتند   اعتماد  کار   روند  به  زیرا

 66. بودند مشکوک داشت، حضور
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 1359 از بعد
  آباد خاتون  در  ۱3۶۵  سال  تا  و   ۱3۵۸  سال  از  پس  دانم،می   من   که  جایی  تا

 هر  از  بیشتر  درصد  ۱۰.۶  سازوساخت  صنعتِ  در  اشتغال  اگرچه  نداد،  رخ   اعتصابی

 به   حدی   تا  و  صنعت  بازسازی   دلیل  به  حدی   تا  این.  یافت   کاهش  دیگر  صنعتیِ   بخش

 ، ۱3۵۸فروردین    ۱۸  در  67دلیل جنگ عراق و ایران بود و سرکوب اعتراضات کارگری. 

 را  اقدام  این  و  کرد  اعلام  ممنوع  را  اعتصاب  هرگونه  حکمی،  صدور  با  کل  دادستان

. برُد  بین  از  را  اعتصابات  از  دولت  حمایت  رویه،  این  68.دانست  انقلاب  منافع  با  مغایر

 منتقدان  زیرا  کرد،  انتقاد  ایران  اسلامی  جمهوری   ی هروی  از  نیز  اسلامی  شورای   حتی

  که   کسانی   اغلب،  .گرفتندمی   قرار  اذیت  و  آزار  مورد  یا  اخراج  گذشته،  مانند  انقلابی، 

 ساختار  حال،  این  با .  شدند می  محسوب  انقلاب  ضد   حتی  یا  گراچپ   کردند،می   اعتراض

 عراق   با  جنگ  شروع  اگرچه  یافت،  تغییر  ترعادلانه  درآمد  توزیع  سمت  به  دستمزدها

 .ساخت غیرممکن نتیجه در و مشکوک را انتقاد هرگونه

 ،۱33۷  قدیمیِ  کار   قانون  معتبربودن  همچنان  و   جدید  کار  قانون  وجود  عدم

 که  رسدنمی   نظر  به.  بود  کار  نیروی   به  نسبت  اسلامی  جمهوری   تردید  ی ه دهندنشان

 کارگران   دستمزد.  باشد   کرده  تفاوتی  ۱3۵۷  انقلاب  از   قبل  به  نسبت  قانون  این  اجرای 

  که   حالی  در  یافت،  افزایش   درصد  ۱3  متوسط  طور  به  ۱3۵۸  سال  در  غیرماهر

 تا   دولت  کارمندان  دستمزد  و  یافت  کاهش  درصد  ۱2  تا  ۱۰  ماهر  کارگران  دستمزد

  دستمزد   حداقل  بار  اولین  برای   که  بود  ۱3۶4  سال  در  تنها.  یافت  کاهش  درصد  2۰

  داشتند   اصرار  کارگران  شورای .  درصد  ۱۱  تنها  هم  آن   و  یافت  افزایش  رسمی  طوربه

 نرخ.  باشد  سالانه  تورم  نرخ  اساس  بر  حداقل  باید  دستمزد  حداقل  ی هسالان   بررسی  که

. بُرد  بین  از  را  دستمزدها  بیشتر  واقعی  ارزش(  ۱3۶3-۱3۵۸)  درصد  2۱  رسمی  تورم

 آمارهای   حال،  این با. شد  جبران  ضروری   کالاهای   سایر و  غذا  کوپن   با  حدی   تا  امر  این

  یادشده  های سال   طول  در  را  درصدی   3۰  تورم  نرخ  سیاه،  بازار  وجود  و  غیررسمی

  مسکن   سوادی،بی )  کار  نیروی   ساختاری   مشکلات  که  رسدنمی   نظر  به .  دهدمی   نشان
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 بود  جنگ  درگیر  ایران  البته .  باشد  شده  برطرف(  تغذیه  سوء  مهارت،  کمبود   نامناسب،

  اما .  بگیرند  قرار  توجه  مورد  کافی   اندازه  به   توانستند نمی  مشکلات  از  بسیاری   بنابراین  و

  نشده  ایجاد  کار  نیروی   به  نسبت  دولت  نگرش  در  اساسی   تغییرات  نیز   امروزه  حتی

 یا  بیان  آزادی   از  که  رسدنمی   نظر   به  نیز  اسلامی  جمهوری   پهلوی،  رژیم   مانند.  است

  دهند،   انجام  را  خود  های انتخاب   بتوانند  مردم  که  باز  ای جامعه  در  سازماندهی  آزادی 

 . کند حمایت

 و  روستایی  فرهنگ  قومی،  تنوع  اطلاعات،  کمبود  سوادی،بی  وجود  با  نهایت،  در

 را   خود  حقوق  بودند  قادر  گاهی   و  مایل  آجرپزی   های کوره   کارگران  نمایندگی،   فقدان

  به   هاآن  خشم  تبدیل  از  مانع  هاویژگی   همین   حال،  این  با .  کنند   دفاع  آن  از  و  مطالبه 

 اقتصادی   اجتماعی،  تحولات  و  هاچالش  بتواند  که  شد،  هدفمند  و  مداوم  ی همبارز  یک

 تلاش   برابر  در  توانستند  هاآن.  دهد  تغییر  کردند،می  فعالیت  آن   در  که  را  سیاسی  و

.  کنند  مقاومت  کردند،می   استفاده  تفرقه  ایجاد  برای   قومی  های تفاوت  از  که  کارفرمایان

  تضمین  کار  قانون  توسط  که  خود  مشروع   حقوق  سرکوب  برابر  در  توانستند  همچنین

 بزرگان   به  احترام  سنتی   های ارزش  بر   نتوانستند  هاآن   اما.  کنند   مقاومت  بود،  شده

 .  کنند  غلبه خود

  که   شوند  نمایندگی  افرادی   توسط  داشتند  تمایل  آجرپزی   های کوره  کارگران  اکثر

  با   شهری   جوانان  هاآن  گذراندند؛ می  را  شانزندگی   سخت  کار  با  خودشان  مانند

 و ) هاآن ،۱3۵۷ سال انقلاب از بعد هم  و قبل  هم اما.  کردندمی رد را رادیکال های ایده

 به   که  منفی  اجتماعیِ  وضعیت  یا  سیاسی  رهبری   مشروعیت  نداشتند  تمایل(  هم  هنوز

 و   کارفرمایان   که  خواستندمی   تنها  هاآن .  ببرند  الؤس  زیر  را  بود  شده  داده  نسبت  هاآن

 حدودی،   تا.  کنند   رسیدگی   هایشانخانواده  به  و  دهند  انجام  را  درست  کارِ  دولت،

  تضمین   هاآن  شغل  که  کند  ایجاد  را   اطمینان  این  است  توانسته  اسلامی  جمهوری 

 اجازه   کارگران  به  حال،  این  با .  شودمی   رعایت  هاآن  کارگری   حقوق  از  برخی  و  شده

 . کنند  دنبال را  خود سیاسی  و  اقتصادی  اجتماعی، منافع و اهداف که  است نداده
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